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S p r á v a o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach. 

Strednej odbornej školy obchodu a služieb , M.R. Štefánika 8 , 
963 01 Krupina , za školský rok  2020/ 2021. 

 
 

spracovaná v zmysle Zákona NR SR č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve s školskej 
samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. Vyhlášky 
MŠVVaŠ SR č. 435/2020 Z. z. o štruktúre a obsahu správ o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej 
výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení. 
  

1. 
a)  Základné identifikačné údaje o škole (§ 2 ods. 1 písm. a Vyhlášky  Ministerstva 
školstva Slovenskej republiky č. 9/2006 Z. z.) 

 

Názov školy:    
 

 
Stredná odborná škola obchodu a služieb 

Adresa školy:  
  
 

 
M.R. Štefánika 8 , 963 01 Krupina 

Telefónne číslo:   
  

 
045 / 5512403 

 

 Internetová adresa: 
 Elektronická adresa: 

www.sosoaskrupina.sk 
skola@sosoaskrupina.sk  

 Zriaďovateľ: Banskobystrický  samosprávny kraj 
Nám. SNP 23 

974 01 Banská Bystrica 

 Vedúci zamestnanci školy    Mgr. Anna Borbuliaková - riaditeľka školy 
   Ing. Peter Lazár - zástupca riaditeľky školy ,   
                                pre odborné vzdelávanie 
   Ing. Monika Ungvarská- zástupca pre TV 
    Bc. Andrea Hroncová – hlavná MOV 
   Jana Poliovková -    ekonómka 

 
 
Údaje o poradných orgánoch školy : 

1.1 Rada školy :  Rada školy pri Strednej odbornej škole obchodu a služieb bola ustanovená v 
zmysle § 24 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  
 
 Funkčné obdobie rady školy od :  16. 3. 2020 

    Predsedom rady školy bol zvolený :  Ing. Eva Fekiačová 

 

V zmysle zákona č. 596 / 2003 Z. z. rada školy: 

         a) uskutočňuje výberové konanie na vymenovanie riaditeľa, 
         b) navrhuje na základe výberového konania kandidáta na vymenovanie do funkcie 
         riaditeľa, 
         c) predkladá návrh na odvolanie riaditeľa alebo sa vyjadruje k návrhu na odvolanie 
         riaditeľa, návrh na odvolanie riaditeľa predkladá vždy s odôvodnením, 
         d) vyjadruje sa ku koncepčným zámerom rozvoja školy alebo školského    
         zariadenia, k  návrhu na zrušenie školy a školského zariadenia. 
 
 
 

http://www.sosoaskrupina.sk/
mailto:skola@sosoaskrupina.sk


 - 3 - 

 
 
 

Meno, priezvisko, titul  
 

Funkcia v rade 
školy 

V rade školy zastupuje 

Ing. Eva Fekiačová Predsedníčka pedagogický zamestnanec 

Alena Kaufmanová Členka pedagogický zamestnanec 

 Ing. Ľubica Janotová Členka ostatný zamestnanec 

Zdenko Zlievsky Člen zástupca rodičov 

Jozef Husák Člen zástupca rodičov 

Ing. Iveta Ištvánová Členka Zástupca rodičov 

Mgr. Maroš Skopal Delegovaný člen zástupca BBSK 

Ing. Radoslav Vazan   Delegovaná člen zástupca BBSK 

Ing. Zuzana Molnárová Delegovaná členka zástupca zamestnávateľov  BBSK 

Lívia Zlievska Členka zástupca žiakov 

               
 
1. 2  Pedagogická rada :  všetci pedagogickí  zamestnanci SOŠOaS v Krupine. 
       
Rozhodujúcu úlohu v systéme riadenia, ako poradný orgán riaditeľky školy mala pedagogická 
rada, ktorá riešila kľúčové pedagogické otázky – hodnotila výsledky prospechu, správania a 
dochádzky žiakov v štvrťročných intervaloch. V školskom roku 2018/2019 PR zasadala 11 x. 
V medzi období PR plnila úlohu poradného orgánu  - pracovná porada riaditeľky školy. Prenos 
informácií bol zabezpečovaný z jednotlivých pracovných porád úsekov teoretického a 
praktického vyučovania. Vedenia školy pravidelne na pracovných poradách hodnotili  priebeh 
vyučovacieho procesu a jednotlivé predmetové komisie /PK pracovali podľa schváleného 
časovo-obsahového plánu . 
 
 
1. 3  Rodičovská rada :  Rodičovská rada je najvyšším orgánom rodičovského 

združenia. Je tvorená zástupcami triednych aktívov, ktorí boli zvolení spôsobom 
stanoveným čl.4, ods.5 na prvom zasadnutí triednych aktívov v septembri nového školského 
roka. 
Zloženie RR :Ing. Iveta Ištvánová – rodič, Jozef Husák– rodič, Zdenko Zlievsky - rodič 

                                                 Ing. Bohumila Balková PZ -  hospodárka         

            

1. 4  Predmetová komisia /PK/ : 

Názov  Meno predsedu Kategória PZ 
 

           PK  všeobecno-vzdelávacie predmety Mgr. Ľubica Dutkievičová Učiteľka 

PK strojárske predmety Ing. Bohumila Balková Učiteľka 

PK  potravinárske  predmety Ing. Žofia Miškovová Učiteľka 

PK ekonomické predmety Ing. Mária Šumichrastová Učiteľka 

Výchovné  poradenstvo Mgr. Ľubica Prokajová Učiteľka 

Koordinátor prevencie Mgr. Ľubica Dutkievičová Učiteľka 

Kariérne poradenstvo Mgr. Veronika Zeljenková OZ-psychológ 

Školský psychológ Mgr. Veronika Zeljenková OZ- psychológ 

 
Predmetové komisie zasadali 6 krát ročne a pracovali v súlade s vypracovanými a schválenými 
plánmi PK, pre školský rok 2020/2021. Niektoré zasadnutia boli prostredníctvom ZOOM 
aplikácie.  PK vypracovali v rámci inovovaných ŠVP, ŠKVP pre všetky učebné a študijné odbory 
na škole. V rámci schválených odborov, PK pre ekonomické predmety dopracovala  učebné 
osnovy pre schválený študijný odbor 4553 K podnikateľ pre rozvoj vidieka. Na škole sa 
implementuje projekt Moderné vzdelávanie.  
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PZ sú zapojení do aktivít projektu, ktoré pozostávajú  s navýšenia počtu vyučovacích hodín 
(EH) pre jednotlivé študijné a učebné  odbory, činnosti v kluboch a záujmových krúžkoch pre 
žiakov školy. Pedagogické kluby zasadajú dva krát mesačne. Krúžková činnosť  bola 
v školskom roku pozastavená. V rámci  environmentálnych činností sa na škole implementuje 
projekt na zvýšenie environmentálnych kompetencií žiakov a zamestnancov školy. V rámci toho 
boli vypracované  nové inovované osnovy pre  vybrané predmety v uvedených projektoch. 
Inovované učebné osnovy boli schválené na zasadnutí PR v auguste 2020. Následne boli 
schválené riaditeľkou  školy a takto schválený ŠKVP bol prerokovaný a schválený 
v Pedagogickej rade školy v auguste 2020. Hlavným cieľom PK  v školskom roku 2020/2021 
bolo uplatňovanie pedagogicko-organizačných pokynov MŠ SR a usmerňovanie výchovno-
vzdelávacích aktivít na školský rok a zabezpečenie ich rozpracovania do konkrétnych úloh v 
rámci jednotlivých predmetov príslušného PK.  Cieľom vedenia školy je zvýšiť kvalitu 
vzdelávania  rozšíriť kompetencie absolventov o finančné kompetencie, čitateľskú gramotnosť, 
environmentálne kompetencie, kompetencie pre zdravý životný štýl. Priebeh školského roka 
ovplyvnila pandémia COVID 19. Pedagogickí zamestnanci pracovali v zmiešanom režime, 
dištančne, prezenčne v zmysle nariadení hlavného hygienika  SR ,pokynov  a nariadení 
ministra školstva. Na škole sa uplatňovalo v plnej miere  vzdelávanie  v malých skupinách, 
hlavne na odbornom výcviku, využívala sa IKT technika, aplikácia ZOOM a Edupage . 
Pedagogickí zamestnanci  pravidelne predkladali správy z priebehu dištančného vzdelávania. 
Vedenie školy a predsedovia PK, zabezpečovali na odstránení  nedostatkov dištančného 
vzdelávania a zapojení sa žiakov v čo najväčšom počte. Vedenie školy poskytlo  žiakom  IKT 
techniku a PZ, ktorí o to požiadali sa  navýšil kredit mobilných telefónov prostredníctvom 
mobilných operátorov a pokynov MŠVVaŠ SR. Na škole pracovali  zabezpečovali kontrolu 
plnenia učebných osnov a tematických plánov v jednotlivých ročníkoch a odboroch. 

1. 5  Žiacka školská rada:  Žiacka školská  rada je ustanovená podľa § 26 zákona NR SR 
č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov.  Pôsobnosť a poslanie žiackej školskej rady:  Žiacka školská rada je 
iniciatívnym a poradným samosprávnym orgánom, ktorý sa vyjadruje k otázkam výchovy a 
vzdelávania. 

Meno a priezvisko Zaradenie v SOŠ Funkcia ŽSR 

1. Martin Baláž                                         

2. Mária Spodniaková  

3.  Daniela Szábová  

4. Vanesa Gašparová  

5. Monika Dobrocká  

6.  Gizela Brndiarová  

7. Dušana Kovácsová  

8. Sára Kupková  

9. Mário Kováč  

10.  Lenka Zacharová  

11. Alžbeta Babiaková  

12. Elena Mitterová  

13. Lívia Zlievska  

 

1.P 
 
2.P  
 
1.P 
 
1.K 
 
 1.K 
 
1.E 
1.E 
 
2.K 
 
2.K 
 
2.P 
3. C 
 
3.C 
 
3.O 
 
 

Člen 

Člen 

Člen 

Člen 

Člen 

Člen 

Člen 

Člen 

Člen 

Člen 

Člen 
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14. Jana Boďová  

15. Terézia Balážová  

16.  Lalíková Barbora  

17. Monika Tanečková  

18. Paulína Lalíková  

19. Anton Jankovič  

20. Ing. Žofia Miškovová  

 
3.O 
 
4.K 
 
4.K 
2.N 
 
2.N 
2.N 
 
PZ  

Člen 

Predseda 

Člen  

Člen 

Člen 

koordinátor 

 
1.6. Školská psychologička- na škole celý školský rok pracovala odborná zamestnankyňa, 

školská psychologička, ktorá riešila vzniknuté výchovné problémy , spolupracovala 
s pedagogickými zamestnancami. Škola je zapojená do projektu „Školská a rovesnícka 
mediácia.“ Projekt sa realizoval  medzi pedagogickými zamestnancami a vybranými 
žiakmi z jednotlivých tried. 

 
1.7.  

b) Údaje o počte žiakov školy podľa odborov vrátane žiakov špeciálnymi výchovno-
vzdelávacími potrebami za školský rok 2018/ 2019  (§ 2 ods. 1 písm. b Vyhlášky 
Ministerstva školstva Slovenskej republiky č.9/2006 Z. z.) 
 

P. 
č. 

Kód Názov odboru, 
a jeho označenie 

Počet žiakov v ročníkoch 
k 15. 9. 2020/ 31. 8. 2021 

 odboru  
I. 

 
II. 

 
III. 

 
IV. 

 
Spolu 

1 6403 L Podnikanie v remeslách a službách N - 8 - - 8 

2 2487 H Autoopravár mechanik                  A 10 7 8 - 25 

3 2964 H Cukrár                                            C -  7 - 7 

4 4553 K   Podnikateľ pre rozvoj vidieka        P 9 11 - - 20 

5 2413 K Mechanik strojov a zariadení       M 15 13 13 11 52 

6 6317 M Obchodná akadémia                    O - - 12 3 15 

7 29 82 F Potravinárska výroba                     E 6 5 - - 11 

8 2478 F Strojárska výroba                          F 4 8  -- 12 

9 2977H Cukrár Kuchár                               K 10 12 - 13 35 

    Spolu 54 64 40 27 185 

 
 c) Údaje o počte žiakov podľa tried: 

P. č. Trieda Počet 
tried 

Počet žiakov 
v triede k 15. 9. 2020 

Počet žiakov 
v triede k 31. 8. 2019 

1.  I. AK 1 20 22 

2.  I.MP 1 24 25 

3.  I.EF 1 13 15 

4.  II. A K 1 19 17 

5.  II.MP 1 24 23 

6.  II.EF 1 13 2 

7.  III. AC 1 15 14 

8.  III. MO 1 25 25 

9.  IV. MO 1 14 14 

10.  IV.K 1 13 13 

11.  II.N 1 8 8 

 Spolu 12           185               178 
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Počet žiakov denného štúdia k 15. 9. 2020 : 185                                    
Počet žiakov so špeciálnymi VVP k 15. 9. 2020 :  27 

Počet žiakov študujúci podľa IVVP: 11 

Počet žiakov navštevujúcich kurz ZŠ : 24 
Počet žiakov denného štúdia k 31. 8. 2021 : 178               
Počet žiakov so ŠVVP k 31. 8. 2021 :    27 
 
     e) Údaje o počte prijatých žiakov školský rok 2020/2021 

 
Kód 

 
Učebný odbor 
Študijný odbor 

 
Plán 

výkonov 

 
Prihlá
sení 

 
Prijatí 

 
Zapísaní 

Schválený plán výkonov 

2487 H Autoopravár - mechanik 8 7 7 7 

2977 H Cukrár - Kuchár  17 10 10 10 

3152H02 Krajčír dámske odevy 5 1 0 0 

2987 H Pekár 5 1 0 0 

2413 K Mechanik strojov a zariadení 15 15 15 15 

4553 K Podnikateľ pre rozvoj vidieka 10     9 9 9 

Spolu        60      41    41        41 

Schválený PV na  získanie nižšieho  stredného  vzdelania 

2982 F Potravinárska výroba 15     6 6 6 

2478 F  Strojárska výroba 15 4 4 4 

Spolu                         30 10 10 10 

Spolu  51 51       51 

 
Údaje o výsledkoch hodnotenia a klasifikácie žiakov: 

R
o

č
n

ík
 

Počet z toho 

tr
ie

d
 

ž
ia

k
o

v
 

Prospeli neprospeli 

N
e

k
la

s
if

ik
o

v
a
n

í So zníženým 

s
p

o
lu

 

 
v tom 

s
p

o
lu

 

v tom 
z 

predmetu 

 
Opr. 
skúš. 

 
2. 

 
3. 

 
4 

 
P
V 

P
V
D 

 
Ost. 

 
1 

 
2 

3 a 
via
c 

 
stupňom 

    NŠ dvojročné s maturitou 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 1 8 8 1 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Spolu 1 8 8 1 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

    UO  trojročné a štvorročné 

1 1 22 20 1 1 18 1  1 0 1 1 2 0 0 

2 1 17 16 0 1 15 2 0 1 0 1 0 1 1 0 

3 1 14 14 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Spolu 3 53 50 1 2 47 3 0 2 0 2 1 3 1 0 

   UO dvojročné 

1 1 12 9 0 2 7 2 0 1 1 1 1 0 1 0 

2 1 2 2 0 0 2 0 0  0 0 0 0 0 0 0 

Spolu 2 14 11 0 2 9 2 0 1 1 1 1 0 1 0 

     ŠO s maturitou 

1 1 25 25 1 5 19 0 0  0 0 0 0 0 0 0 

2 1 23 21 0 2 19 1 0 0 1 0 1 0 0 0 

3 1 25 22 2 4 16 3 1 0 2 1 0 0 0 0 

4 1 14 14 3 4 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Spolu 4 87 82 6 15 61 4 1 0 3 1 1 0 0 0 

SOŠOaS 10 162 151 8 20 123 9 1 3 4 4 3 3 2 0 
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         Priemer prospechu  z jednotlivých predmetov podľa ročníkov: 

P. 
č. 

 
Vyučovací predmet  
 

Priemer za ročník 

 1. 
učebný 

2. 
učebný 

3. 
učebný 

1.študij
ný 

2.študij
ný 

3.študij
ný 

4.študi 
jný 

2.nadsta 
vba 

1 Administratíva a 
korešpondencia 

   2,00 2,44 2,60 3,00 2,38 

2 Anglický jazyk 2,47 3,55 1,86 3,00 3,00 2,94 3,11 3,00 

3 Aplikovaná informatika      1,90 1,18  

4 Automobily 3,33 3,00 1,71      

5 Biológia    2,50    1,75 

6 Cukrárska technológia a 
suroviny 

 3,00 2,38      

7 Cvičná firma        2,13 

8 Časti strojov a zariadení      3,25 2,75  

9 Daňová sústava      2,90 1,82  

10 Dejepis    3,21 3,07    

11 Diagnostika a opravy 
automobilov 

3,22 2,67 1,57      

12 Ekonomické cvičenia       1,45 1,50 

13 Ekonomika a svet práce  2,73 2,40  2,40 4,00 3,25 2,63 

14 Elektrotechnika   2,57  3,20 3,38   

15 Etická výchova         

16 Fyzika 3,33   3,21 3,40 3,25   

17 Hospodárska geografia    1,75     

18 Hospodárske výpočty a 
štatistika 

     1,60   

19 Hygiena potravín 3,10 2,40       

20 Hygiena potravín a výživa  1,60       

21 Chémia 3,44 1,88  2,75     

22 konverzácia v anglickom 
jazyku 

       3,00 

23 konverzácia v ruskom 
jazyku 

       3,00 

24 Informatika  2,89  2,50 2,21   2,13 

25 Laboratórne cvičenia  2,50 2,13      

26 Manažment a marketing        2,00 

27 Manažment osobných 
financií 

       1,38 

28 Matematika 3,49 3,30 2,08 2,50 2,50 2,61 2,53 2,25 

29 Náboženská výchova         

30 Občianska náuka 3,52 3,00  1,50 2,07   1,63 

31 Odborná prax      1,70 1,27  

32 Odborné kreslenie a 
modelovanie 

1,45 1,38 1,13      

33 Odborná konverzácia z 
anglického jazyka 

     2,25 2,55  

34 Odborná konverzácia z 
ruského jazyka 

     2,00   

35 Odborný výcvik 2,61 1,69 1,20 2,00 1,40 2,25 2,38  

36 Personalistika     2,22 2,40 1,73  

37 Podnikanie      3,25 2,63 2,75 

38 Podnikanie v cestovnom 
ruchu 

    1,11 1,00   

39 Podnikateľská 
komunikácia 
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40 Podniková ekonomika    3,50 2,67 2,00 2,18  

41 Právna náuka     2,56   2,13 

42 Potravinárska výroba 4,50 2,00       

43 Potraviny a výživa         

44 Psychológia práce        2,25 

45 Ruský jazyk 3,13 2,50 3,00 2,25 2,44 2,70 2,36 3,00 

46 Slovenský jazyk 
a literatúra 

2,85 2,60 1,85 3,00 2,43 2,47 2,37 2,88 

47 Spoločenská komunikácia    1,75     

48 Strojárska technológia 3,56   3,40 3,60    

49 Strojárska výroba 4,00        

50 Stroje a zariadenia  2,57 1,13      

51 Strojníctvo    2,70     

52 Suroviny 3,00 2,13       

53 Technická mechanika      3,75 3,25  

54 Technické kreslenie 3,11   3,10 2,40 3,00 1,88  

55 Technické merania      3,50 2,88  

56 Technológia montáže    2,90 3,40 3,25 3,50  

57 Technológia cukrár  3,05 2,33       

58 Technológia kuchár 2,15 1,53       

59 Telesná a športová 
výchova 

2,50 2,37 1,15 1,64 1,14 1,78 1,14 1,71 

60 Tovaroznalectvo    2,75     

61 Účtovníctvo     2,67 2,80 2,73 2,75 

62 Úvod do makroekonómie     2,11  2,73  

63 Úvod do sveta práce  4,00       

64 Základy strojárstva 3,56    3,20    

 
 
Výsledné hodnotenie MS: 
 

 
Hodnotitelia: Maturitná komisia 
 
Predmet: Slovenský jazyk a literatúra     
 

  

C
e

lk
o

v
ý
 

P
o

č
e

t 

 
M 

 
F 

Ú
ro

v
e
ň

  
 

1 

 
 
 

2 
 

 
 

3 

 
 

4 

 
 
5 

 

  
  22 

 
16 

 
6 

 
B1 

 
0 

 
2 

 
14 

 
6 

 
  0 

 
 

 
Priemer školy 

3,18 

 
 
 
 
 
Predmet : anglický jazyk 

 

C
e

lk
o

v
ý
 

P
o

č
e

t 

 
M 

 
F 

Ú
ro

v
e
ň

 

 
1 

 
 

2 
 

 
 

3 

 
 

4 

 
 
5 

 

15 15 0 B1 3 2 6 4 0 
- 
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Priemer školy 

 
2,73 

 
 
Predmet: Ruský jazyk 
 

 

C
e

lk
o

v
ý
 

P
o

č
e

t 
 

M 
 

F 

Ú
ro

v
e
ň

 

 
1 

 
 

2 
 

 
  3 

 
 4 

 
 5 

 

7 1 6 B1 2 3 2 0 0 
 
 

 
Priemer školy 

 
2 

 
 
Predmet: Teoretická časť odbornej zložky +praktická časť odbornej zložky MS 
 

 C
e

lk
o

v
ý
 

P
o

č
e

t 

 
M 

 
F 

Ú
ro

v
e
ň

 

 
1 

 
 

2 
 

 
 

3 

 
 

4 

 
 
5 

Výsledná 
známka 

  22 16 6 B1 0 11 10 1 0  

 
Priemer školy 

 
2,55 

 
 
  f) Zoznam študijných odborov a učebných odborov a ich zameraní, v ktorých škola  
zabezpečuje výchovu a vzdelávanie,  zoznam uplatňovaných učebných plánov  
 

P. 
Č. 

Kód 
odboru 

Názov odboru Kód  
zámer. 

Zameranie 

1 2414 L Strojárstvo 02 
 

obrábanie materiálov 
 

1. septembra 1998,  začínajúc 1. ročníkom.“ 

2 
 

2982 L Potravinárska  výroba 02 
 

pekárenská a cukrárska 
výroba 

1. septembra 1999,  začínajúc 1. ročníkom.“ 

3 3757 L Dopravná prevádzka 01 
 

cestná a mestská doprava 
 

4 6403 L 
 

Podnikanie v remeslách a službách 
 

1. septembra 1999, začínajúc 1. ročníkom.“ 

5 2413 K 
 

Mechanik strojov a zariadení 

Študijný odbor  schválený pre SOŠOaS od 1.septembra 2012 

6 6317 M  
Obchodná akadémia 

 

Študijný odbor schválený pre SOŠOaS od 1.9.2014 

7 4553K Podnikateľ pre rozvoj vidieka 

od 1.9. 2019  začínajúc 1. ročníkom 

8 2964 H Cukrár 
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1. septembra 2003,  začínajúc 1. ročníkom.“ 

9 2487 H Autoopravár 01         Mechanik 

od 1. septembra 2005,  začínajúc 1. ročníkom.“ 

10 2982 F Potravinárska výroba 

1. septembra 2010 začínajúc prvým ročníkom. 

11 2478 F Strojárska výroba 

1.septembra 2015 

12. 2977 H                       Cukrár – kuchár  Cukrár - kuchár 

Od 1.9.2016  začínajúc 1. ročníkom   

  
 
Zoznam študijných odborov a učebných odborov a ich zameraní, ktoré škola  má  
zaradené v  sieti odborov – nenaplnené žiakmi . 
 

 
P. č. 
 

 
Kód 
odboru 

 
Názov odboru 

 
Kód  
zámer. 

 
Zameranie 

1. 2487 H  autoopravár 02 autoopravár - elektrikár 

2. 2487 H autoopravár 03 autoopravár - karosár 

    3. 2433 H Obrábač kovov 

od 1.9.2004 začínajúc 1. ročníkom. 

   4. 3152 H   Krajčír 02 Dámske odevy  

od 1.9.2005 začínajúc 1. ročníkom.“ 

   5. 2464 H Strojný mechanik 

od 1.9.2005 začínajúc 1. ročníkom. 

   6. 6442 K  Obchodný pracovník  

                                           od.1.9.2021 začínajúc 1. ročníkom. 

   7. 6405 K  Pracovník marketingu 

                                            od 1.9.2021 začínajúc 1. ročníkom. 

    

 
Odbornosť vyučovania podľa jednotlivých predmetov : 
 

P. 
č. 
 

Vyučovací predmet 
 

Skratka 
predmetu 

 

Týždenný počet hodín  
 celkom odborne 

vyučované 
neodborne 
vyučované 

1 Administratíva a 
korešpondencia 

ADK 11,00 11,00 0,00 100,00 

2 Administratívne 
cvičenia 

ADC 2,00 2,00 0,00 100,00 

3 Anglický jazyk ANJ 30,00 27,00 3,00 90,00 

4 Aplikovaná informatika API 4,00 4,00 0,00 100,00 

5 Automobily AUO 5,50 5,50 0,00 100,00 

6 Biológia BIO 2,00 0,00 2,00 0,00 

7 Cukrárska technológia 
a suroviny 

CTS 8,00 8,00 0,00 100,00 

8 Cvičná firma CVF 3,00 3,00 0,00 100,00 

9 Časti strojov a 
zariadení 

ČSZ 3,00 3,00 0,00 100,00 

10 Daňová sústava DAS 3,00 3,00 0,00 100,00 

11 Dejepis DEJ 2,00 0,00 2,00 0,00 

12 Diagnostika a opravy 
automobilov 

DOA 7,50 7,50 0,00 100,00 

13 Ekonomické cvičenia EKC 6,00 6,00 0,00 100,00 

14 Ekonomika a svet práce ESP 9,00 9,00 0,00 100,00 
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15 Ekonomika EKO 1,00 1,00 0,00 100,00 

16 Elektrotechnika ELK 5,50 2,50 3,00 45,45 

17 Etická výchova ETV 4,00 0,00 4,00 0,00 

18 Francúzsky jazyk FRJ 3,00 3,00 0,00 100,00 

19 Fyzika FYZ 5,00 5,00 0,00 100,00 

20 Hospodárska geografia HOG 2,00 2,00 0,00 100,00 

21 Hospodárske výpočty a 
štatistika 

HVS 1,00 1,00 0,00 100,00 

22 Hygiena potravín HYP 1,00 1,00 0,00 100,00 

23 Hygiena potravín a 
výživa 

HPV 1,00 1,00 0,00 100,00 

24 Chémia CHE 4,00 4,00 0,00 100,00 

25 Kontrola a meranie KAM 1,00 1,00 0,00 100,00 

26 Konverzácia v 
anglickom jazyku 

KAJ 1,00 1,00 0,00 100,00 

27 Konverzácia v ruskom 
jazyku 

KRJ 1,00 1,00 0,00 100,00 

28 Informatika INF 7,00 7,00 0,00 100,00 

29 Laboratórne cvičenia LAC 1,00 1,00 0,00 100,00 

30 Manažment a 
marketing 

MAM 1,00 1,00 0,00 100,00 

31 Manažment osobných 
financií 

MOF 4,00 4,00 0,00 100,00 

32 Matematika MAT 14,00 11,00 3,00 78,57 

33 Náboženská výchova NBV 4,00 4,00 0,00 100,00 

34 Nemecký jazyk NEJ 3,00 3,00 0,00 100,00 

35 Občianska náuka OBN 6,00 2,00 4,00 33,33 

36 Odborná prax ODP 6,00 6,00 0,00 100,00 

37 Odborné kreslenie a 
modelovanie 

OKM 2,00 2,00 0,00 100,00 

38 Odborná konverzácia z 
anglického jazyka 

OKA 4,00 4,00 0,00 100,00 

39 Odborná konverzácia z 
ruského jazyka 

OKR 4,00 4,00 0,00 100,00 

40 Odborný výcvik OVY 202,50 202,50 0,00 100,00 

41 Personalistika PER 2,00 2,00 0,00 100,00 

42 Podnikanie POD 5,00 5,00 0,00 100,00 

43 Podnikanie v 
cestovnom ruchu 

PCR 4,00 4,00 0,00 100,00 

44 Podnikateľská 
komunikácia 

POK 1,00 1,00 0,00 100,00 

45 Podniková ekonomika POE 14,00 14,00 0,00 100,00 

46 Právna náuka PRN 3,00 3,00 0,00 100,00 

47 Potravinárska chémia PCH 1,00 1,00 0,00 100,00 

48 Potravinárska výroba PVB 4,00 4,00 0,00 100,00 

49 Potraviny a výživa POV 1,00 1,00 0,00 100,00 

50 Psychológia práce PCH 1,00 1,00 0,00 100,00 

51 Ruský jazyk RUJ 19,00 19,00 0,00 100,00 

52 Slovenský jazyk 
a literatúra 

SJL 23,50 22,50 1,00 95,74 

53 Spoločenská 
komunikácia 

SPK 1,00 1,00 0,00 100,00 

54 Stolovanie STL 1,00 1,00 0,00 100,00 
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55 Strojárska technológia STT 4,50 4,50 0,00 100,00 

56 Strojárska výroba STV 4,00 4,00 0,00 100,00 

57 Stroje a zariadenia STZ 4,00 4,00 0,00 100,00 

58 Strojníctvo STN 2,00 2,00 1,00 100,00 

59 Suroviny SUR 3,00 3,00 0,00 100,00 

60 Špeciálne techniky a 
technológie 

SPT 0,50 0,50 0,00 100,00 

61 Technická mechanika TEM 4,00 4,00 0,00 100,00 

62 Technické kreslenie TCK 7,00 7,00 0,00 100,00 

63 Technické merania TMR 2,00 2,00 0,00 100,00 

64 Technológia montáže TMO 10,50 10,50 0,00 100,00 

65 Technológia cukrár TEC 4,00 4,00 0,00 100,00 

66 Technológia kuchár TEK 3,00 3,00 0,00 100,00 

67 Telesná a športová 
výchova 

TSV 19,50 19,50 0,00 100,00 

68 Tovaroznalectvo TVZ 2,00 2,00 0,00 100,00 

69 Účtovníctvo ÚČT 14,00 14,00 0,00 100,00 

70 Úvod do 
makroekonómie 

ÚVM 2,00 2,00 0,00 100,00 

71 Úvod do sveta práce ÚSP 1,00 1,00 0,00 100,00 

72 Základy strojárstva ZST 2,00 2,00 0,00 100,00 

 Spolu  554,50 532,50 23,00 96,08 

 
Vyhodnotenie: 
Všeobecno-vzdelávacie predmety: odbornosť vyučovania bola zabezpečená v najväčšej 
možnej miere.  Neodborne sa vyučovali predmety, etická výchova, biológia , občianska náuka, 
matematika, slovenský jazyk, anglický jazyk v učebných odboroch.   

 Odborné predmety: Vo všetkých študijných a učebných odboroch  sa nosné predmety  
odboru - odborné predmety vyučovali odborne . Výnimku tvoril len  predmet elektrotechnika, 
ktorý sa  vyučoval neodborne.  

Celková odbornosť vyučovania na škole bola na úrovni 96,08% , čo oproti 
predchádzajúcemu školskému roku keď odbornosť bola 96,57 % je nárast  0,49%.   

Od 12.10.2020 sa v zmysle nariadenia MŠVVaŠ SR prešlo na dištančné vzdelávanie kvôli  
mimoriadnemu stavu epidémie COVID19. Od 17.1.2021 prebiehala prezenčná forma 
vzdelávania končiacich ročníkov, na škole a na pracoviskách OV.  Od 8.2.2021 žiaci nastúpili 
na prezenčnú formu vzdelávania v malých skupinách 5+ 1majster OV.  

Počas jarných prázdnin  v čase  od 15.2.2021 do 19.2.2021 prebiehala na škole Jarná škola pre 
žiakov končiacich ročníkov. Od 1.3.2021 vzhľadom na pozitivitu na COVID19  bola na škole  
znovu dištančná forma vzdelávania, PZ pracovali z domu. Od 26.4. 2021  bola nariadená 
prezenčná forma výučby  pre končiace ročníky . Od 10.5.2021 sa na  škole  obnovila  
prezenčná forma výučby pre všetky ročníky.  

 
 
 
 
 
 
 
 g) Údaje o počte zamestnancov školy a plnení kvalifikačného predpokladu   

pedagogických zamestnancov školy. 

 

 
P. 

 
Zamestnanci 

 
Učitelia 

 
MOV 

 
Spolu 
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č. 

 1 Počet pedagogických zamestnancov 21 9 30 

 Z toho:     plne kvalifikovaných   21 6 27 

                 študujúcich  Bc. 0 3 3 

                 adaptačné vzdelávanie 0 1 1 

 Vedúci zamestnanci s ukončeným   funkčným štúdiom 3 1 4 

2 Počet nepedagogických zamestnancov       14 

 Z toho:  ekonómka 1 

              účtovníčka 1 

             referentka-  asistentka riaditeľky 1 

              údržbár- školník 2 

              upratovačky  2 

              strážnici 3 

              Personalistka /kumulovaná funkcia s učiteľkou ekon. predmetov 1 

              predavačka školská cukráreň 1 

              informatik  1 

3 Odborný zamestnanec- školský psychológ 1 

4 Zamestnanci na dohodu :  3 

 Externý učiteľ 3 

P.č.P  
Meno  
a priezvisko  

Kateg. PZ Predmety 
vyučovania 

Kvalifi
kácia 

Dopĺň
a si 
kvalifi
k. 

Iné  

1. Mgr. 
Borbuliaková 
Anna 

učiteľka Odb. 
predmety 
potravinár. 

áno - Riadenie projektov 
 
Klub potravinárov 
 

2. Ing. Lazár Peter učiteľ Odb. 
predmety 
dopravné 

áno - zástupca riaditeľky 
školy  
klub strojárov 

3 Ing. Ungvarská 
Monika  

učiteľka Odb. 
predmety 
dopravné 

áno - Koordinátor RIS 
ASC agenda  , 
zástupkyňa TV, klub 
ekonómov 

4. Ing. Balková 
Bohumila 

učiteľka Odb. 
predmety 
strojárske. 

áno - Vedúca PK 
strojárstvo, 
Koordinátor projekty 
Erasmus +,klub 
strojárov, krúžky 

5. Ing. Fekiačová 
Eva  

učiteľka Odb. 
predmety  
ekonomické 

áno - záujmové krúžky, 
koordinátor 
kultúrnych aktivít 
školy, školská 
knižnica, 
predsedníčka RŠ, 
klub ekonómov, 
krúžky 

6. Ing. Chovanec 
Ján  

učiteľ Odb. 
predmety 
strojárske 

áno - 
CO školy, klub 
strojárov 

7. Mgr. Izáková 
Jana  

učiteľka 
na 0,5 
úväzok 

Fyzika, 
chémia 
  

áno - 
- 

8. Ing. Janotová 
Ľubica 

učiteľka 
na 0,5 
úväzok 

Odb. 
predmety 
ekonomické 

áno - 
Personalistka, mzdy, 
klub ekonómov  
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 Mgr. Dutkievičová 
Ľubica  

učiteľka Slovenský 
jazyk a 
literatúra 

áno - Vedúca PK VVP , 
koordinátor 
drogových závislostí, 
klub VVP,koordinátor 
čitateľskej 
gramotnosti 
 

9. Mgr. Ližbetinová 
Alžbeta  

učiteľka  Anglický 
jazyk 

áno - Predseda ZO 
OZ,KVVP, krúžky 

10. Ing. Miškovová 
Žofia  

učiteľka Odb. 
predmety 
potravinár. 

áno - Koordinátorka ŽR, 
vedúca PK potrav. 

predmety, klub 
potravinárov, krúžky 

11. Mgr. Janek Marek učiteľ Telesná 
výchova  a 
dejepis 

áno - Záujmové krúžky 
Vedúci zváračskej 
školy, klub VVP. 
krúžky 

12. Ing. Pokorný 
Walter  

učiteľ Odborné 
predmety 
ekonomické 

áno - Koordinátor 
finančnej 
gramotnosti 
záujmové krúžky 

.       

13. Mgr. Prokajová 
Ľubica 

učiteľka Ruský 
jazyk, 
Tech.admin
stra tívy, 
Etická 
výchova 

áno - 

Výchovná poradkyňa  
 krúžky, klub 
ekonómov 

14. Mgr. Oľga 
Nôžková  

učiteľka Matematika, 
informatika 

áno -  IT akadémia 
koordinátor, klub 
VVP 

15. Ing. 
Šumichrastová 
Mária  

učiteľka Odb. 
predmety 
ekonomické 

áno - Vedúca PK 
ekonomické 
predmety, 
koordinátorka aktivít 
žiackych firiem JA 
Slovensko ,klub 
ekonómov 

16. Ing. Eva Sopková  učiteľka Odb. 
predmety  
ekonomické 

nie áno Klub ekonómov,  

17. Ing. Anna 
Trníková  

učiteľka Odb. 
predmety 
potravinár, 
AJ 

áno - 

- 

18. Mgr. Martina 
Sladkovská  

Učiteľka  NJ áno - 
- 

19. Mgr. Jakub 
Randis 

učiteľ  Nábož. 
výchova 
Kat. 

áno - Externý učiteľ 

20. Mgr. Dubeková  učiteľ Nábož. 
výchova Ev. 

áno - Externý učiteľ 

21. Mgr. Ilanitzová 
Elena  

učiteľ FJ áno 
- - 

22. Bc. Hroncová 
Andrea 

majsterka 
OV 

Odborný 
výcvik 

áno 

- 

Hlavná MOV –
potrav. odbory, 
záujmové krúžky, 
klub potravinár 

23. Kaufmanová majsterka Odborný áno - Príprava na odborné 
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Alena OV výcvik súťaže, klub 
potravinár, krúžky 

24. Burčová Eva  majsterka 
OV 

Odborný 
výcvik 

nie áno Záujmové krúžky 
MD, klub potravinár 

25. Konček Michal  majsterka 
OV 

Odborný 
výcvik 

    nie    áno Záujmové krúžky, 
príprava súťaže, klub 
potravinár 

26. Baculík  Jozef majster 
OV 

Odborný 
výcvik 

áno - Príprava na súťaže 
autoopravár, klub 

strojár 

27.  Bc. Brodniansky 
Ján 

majster 
OV 

Odborný 
výcvik 

áno - Klub strojár, krúžky 
 

28.  Oravec  Marián majster 
OV 

Odborný 
výcvik 

áno - Príprava na súťaže 
autoopravár, klub 
strojár 

29. Ratkovský Ján majster 
OV 

Odborný 
výcvik 

áno - Inštruktor ZŠ, klub 
strojárov, krúžky 

30.  Ing. Ján Svitka majster 
OV 

Odborný 
výcvik 

nie áno Klub strojárov, 

31.  Mgr. Veronika 
Zeljenkova 

Školsk. 
psycholog. 

Odborné 
poradenstv
o- žiaci, 
učitelia 

áno - Odborný 
zamestnanec 

Školský psychológ, 

kariérny poradca 
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i) Údaje o aktivitách a prezentácii školy na verejnosti 
1. Biela pastelka 2020 -žiaci 3. ročníka študijného odboru obchodná akadémia sa 18. 

septembra stali dobrovoľníkmi verejnej zbierky.  

2.  Spolupráca s vedkyňou a výskumníčkou pani Ing. Ivetou Čičovou, PhD. V rámci 

predmetu netradičné podnikanie sme so žiakmi I.P nadviazali spoluprácu s vedkyňou 

a výskumníčkou Ing. Ivetou Čičovou, PhD., 

3.  V rámci predmetu aplikovaná ekonómia sme založili študentskú firmu ALLI.  

4.  Ekotopfestival, dňa 10.12.2020 sa žiaci 1.P a 2.P, v počte 12 žiakov zúčastnili na 

Ekotopfestivale, ktorý sa konal online cez aplikáciu Zoom.  

5. Žiaci školy sa už po druhýkrát zapojili do výzvy: Spravme Vianoce neznámym starkým! V 

rámci „Vianočná pošta pre seniorov“ vyrobili ručne alebo na počítači vianočné 

pohľadnice pre 20 seniorov z domovov dôchodcov v Rožňave a v Bratislave.  

6. Slávnostným odovzdaním maturitných vysvedčení a certifikátov  odborného vzdelávania 

absolventom SOŠOaS Krupina . 

7.  Žiaci  školy navštívili 10. ročník výstavy Dni  poľa v Seliciach . 

8. Vedenie školy sa spolu s partnerskými firmami zúčastnili dňa 17. júna 2021 , Záverečnej 

konferencie projektu Európske partnerstvo v odbornom vzdelávaní. Projekt Európske 

partnerstvo v odbornom vzdelávaní pripravilo partnerstvo zložené z 9 organizácií z 8 

krajín Európy. Partnerstvo bolo tvorené strednými odbornými školami ako aj záujmovými 

združeniami zamestnávateľov, pre ktorých školy pripravujú budúcich 

zamestnancov. Projekt bol  financovaný z prostriedkov grantu EU Erasmus+. 

9. Prednáška  Prof. RNDr. Vladimír Šucha DrSc.- človek a Industry4.0 na škole pre žiakov 

študijných odborov.  

10. Splav Hrona Žiaci druhého ročníka odboru mechanik strojov a zariadení, ktorí sú 

v duálnom vzdelávaní s firmou Continental , dňa  18.6.2021 spoločne so svojim 

inštruktorom OV Bc. Miroslavom Vojtkom, zdolávali  rieku Hron. 

11.  Dňa 1.7. 2021 sa zamestnanci SOŠOAS Krupina a GAS Krupina , rozhodli spoločne 

ukončiť netradičný  školský rok.  Výstupom na najvyšší vrch Štiavnického pohoria Sitno.  

 
Súťaže  a výstavy umiestnenie : 
 

Názov súťaže 

Umiestnenie 

Meno 
Súťažiaceho 

Regionálne 
kolo  

Celoslovenské 
kolo 
 

Medzinárodné 
súťaže 

Olympiáda Mladý 
účtovník.  

Žiaci III.O 

školské kolo 
Olympiáda 
prebiehala 

formou online 
testu.  

- - 

Corona maratón 
Žiaci 
a pedagógovia 
školy  

Školské kolo - - 

Veľkonočná súťaž 
v príprave 
tradičného pečiva  

Žiaci odboru 
cukrár- kuchár 

Školské kolo  - - 
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j) Údaje o projektoch, do ktorých je škola zapojená (§2ods.1 písm. j vyhlášky Ministerstva 
školstva Slovenskej republiky č.9/2006 Z.z.) 
 
 

P. 
č. 

Názov 
projektu 

Názov 
programu 

R
e

a
li

z
á

c
ia

 

Cel
ko
vá 
 
výš
ka  
roz
po
čtu 

Počet 
Zapoje
ných  
žiakov 

Počet  
Zapoj
enýc
h 
Peda
g. 
zam. 

M
ie

s
to

  

re
a

li
z
á

c
ie

 

Ú
s

p
e

š
n

o
s

ť
 

P
rí

n
o

s
 p

re
 š

k
o

lu
 

1.  
 
 

Zlepšenie 
podmienok 
praktického 

vyučovania na 
zvýšenie počtu 

žiakov 
SOŠOaS 
Krupina 

IROP - 
MPaRV 

SR 
2
0
1
8
 -

 2
0
2
1
 

1
0
6
4
2
3
2
,4

2
 €

 

188 15 

S
O

Š
O

a
S

 –
d

ie
ln

e
 

a
 o

d
b

o
rn

é
 u

č
e
b

n
e
 

Z
ís

k
a

n
ý
 g

ra
n
t Nové 

technológie, 
učeb. 

Pomôcky, 
energetické 
zvýhodneni

e budov 

2. 

Mobility žiakov 
a učiteľov 

k zvyšovaniu 
kvality školy 

ERASMUS 
+ 

2
0
1
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5 

Názov projektu: 
Moderné 

vzdelávanie 
pre prax 

Operačný 

program: 

312000 - 

Operačný 

program 
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k) Údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou 
     inšpekciou 

 
Dňa 11.9.2020 bola  ŠIC Banská Bystrica, bola vykonaná následná inšpekcia, ktorá 
kontrolovala  odstránenie nedostatkov zistených  na škole ŠSI  komplexnou inšpekciou 
vykonanou  v dňoch 12.2.2020- 19.2.2020 . Dňa 18.9.2020 nám ŠŠI oznámila , že  
nedostatky škola odstránila zistené pri komplexnej inšpekcii.  
 
l) Údaje o priestorových a materiálno - technických podmienkach školy 

 
 

 
Priestory teoretického vyučovania 

 
Účel 

 
Počet 

Klasické učebne Teoretické vyučovanie 8 

Odb. učebne informatiky  Teoretické vyučovanie 2 

Odborná učebňa ADK Teoretické vyučovanie 1 

Odborná učebňa  autoopravár  Teoretické vyučovanie 1 

Odborná učebňa  strojárska Teoretické vyučovanie 1 
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Odborná učebňa ekonom. predmetov  Teoretické vyučovanie 1 

Odborná učebňa+ Potravinárske laboratórium Teoretické vyučovanie 1 

Posilňovňa, herňa Teoretické vyučovanie 3 

Ihriská + doskočište na skok o diaľky Teoretické vyučovanie 2 +1 

Exteriérový stôl na stolný tenis Teoretické vyučovanie 1 

Telocvičňa Teoretické vyučovanie 1 

Jazyková učebňa Teoretické vyučovanie 1 

         
 

 
Priestory odborného výcviku 

 
Využitie v odboroch 

 
Poč
et 

Dielňa pre ručné obrábanie kovov autoopravár, mechanik 
strojov, strojárstvo 

3 

Dielňa pre strojové obrábanie kovov autoopravár, mechanik 
strojov, strojárstvo 

2 

Dielňa pre diagnostiku a príjem vozidiel autoopravár 1 

Dielňa pre bežný servis autoopravár 1 

Dielňa pre opravu motorov a prevodoviek autoopravár 1 

Odborná učebňa  strojárske  odbory autoopravár 1 

Dielňa na výučbu v odbore autoopravár modely+ rezy motor. vozidiel 1 

Zváračská škola pre žiakov i verejnosť 1 

Dielňa pre delenie materiálov autoopravár, obrábač kovov 1 

Dielňa pre cukrársku výrobu cukrár, potrav. výroba 3 

Dielňa  pre výučbu kuchárov kuchár 1 

Učebňa pre potravinársku výrobu cukrár, potrav. výroba 1 

Predajňa cukrárskych výrobkov cukrár 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                  
o)   Oblasti v ktorých škola dosahuje dobré výsledky, a oblasti, v ktorých      sú 
nedostatky a treba úroveň výchovy a vzdelávania zlepšiť vrátane    návrhov opatrení 

SWOT analýza 

 

 
SWOT ANALÝZA  SOŠ KRUPINA : 
 

Silné stránky Slabé stránky 
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 dlhodobá 60 ročná tradícia školy 

 dosiahnuté výsledky vo vzdelávaní vo 
všetkých odboroch  

 jediná škola v okrese, ktorá vychováva 
odborné profesie 

 úspechy žiakov na celoslovenských a 
medzinárodných súťažiach  

 kvalitná príprava na praktickom 
vyučovaní vo všetkých odboroch 

 možnosť získať  získanie 
medzinárodných certifikátov  

 poskytovanie  nižšieho stredného 
vzdelania žiakom 

 interakcia učiteľ – žiak - rodič, 

 individuálny  prístup pedagógov k 
žiakom 

 poskytovanie celoživotného vzdelávania, 

 vzdelávanie pedagógov - ochota 
vzdelávať sa  

  Využitie a obnova  IKT pomôcok 
a vzdelávacích  programov vo vyučovaní 

 Vytvorené podmienky pre vzdelávanie 
žiakov zo sociálne znevýhodneného 
prostredia 

 vytvorené odborné učebne  

 rekonštrukcia  dielní pomocou projektu z 
IROP 

 schválenie projektu na Modernizácia 
odborného vzdelávania z MŠVVaŠ SR 

 nová dielňa na ručné obrábanie kovov 

 moderné technológie 3D tlač, výučbové 
softvéry , pneumatické panely pre  
strojárske odbory, rekonštruované 
učebne   a dielne odborného 
vzdelávania. 

 priaznivá klíma  školy, školské aj 
mimoškolské aktivity školy        

 pedagogickí zamestnanci, ochota      
pracovať zo žiakmi nad rámec  svojich   
povinností,  

 realizácia lyžiarskych a turistických 
kurzov prostredníctvom  grantov 
z MŠVVaŠ SR 

 odborné exkurzie pre všetkých žiakov 
školy 

 dobrá spolupráca s firmami v Duálnom 
vzdelávaní : Continental Zvolen ,COOP 
Jednota Krupina a Lind Mobler Slovakia 
Krupina -  duálne vzdelávanie ,Volvo 
truck, 

 veľmi dobrá spolupráca zo 
zamestnávateľmi v regióne , zmluvné 
pracoviská  

 voľno časové aktivity žiakov školy -  
využívanie vzdelávacích poukazov na 
zlepšenie podmienok  

 zváračská škola- získanie  oprávnenia 

 spolupráca s ÚPSVR –projekty, 
dobrovoľnícke aktivity 

 malé počty žiakov v triedach a 
v učebných skupinách, zvýšené 
náklady na vyučovací proces 

 nedostatok  PZ  s vhodnou 
odbornosťou a kvalifikáciou 

 veľké množstvo budov školy  
 na viacerých miestach v rámci 
mesta -  vysoké  prevádzkové 
náklady 

 presuny žiakov a PZ  počas 
vyučovania medzi budovami cez  
frekventovanú cestu 

 chýba  internát , možnosť 
získania žiakov z priľahlých 
okresov 

 budovy vyžadujúce 
rekonštrukciu 

 náročná práca so žiakmi, hlavne 
v učebných odboroch 

 neochota rodičov hlavne  zo 
sociálne znevýhodneného 
prostredia spolupracovať so 
školou  

 veľmi slabý záujem  rodičov 
a študijné výsledky svojich detí- 
slabá účasť na triednych   
rodičovských združeniach, 
zvlášť problémoví žiaci 

 ekonomická náročnosť 
učebných odborov 

 vyrovnaný rozpočet školy 

 nedostatočné MTZ normatívov 
pre jednotlivé odbory 

 jazykové kompetencie PZ 

 chýbajúce odborné učebne 
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 spolupráca zo zamestnávateľskými 
zväzmi, Strojárskym klastrom , ŠIOV, 
MPC, VIP, OZ v okrese Krupina 

 vlastná  cukráreň a poskytovanie  
služieb v autoservise. Predaj výrobkov 
a služieb žiakov z hlavnej činnosti 

 využitie spoločných priestorov GAS 
a SOŠOaS  odborných učební 
a telocvične pre obidve školy 

Príležitosti Ohrozenia 

 propagácia  nových študijných a 
učebných odborov do povedomia 
obyvateľov okresu 

 duálne vzdelávanie- rozšírenie o ďalšie 
spolupracujúce firmy 

 rekonštrukcia  budov na OV 

 Skvalitňovanie, materiálno technického 
zabezpečenia odborných učební a dielní 

 zníženie  počtu spravovaných budov 
školy 

 škola pod jednu strechu- presunutie  
tried učebných odborov do priestorov  
hlavnej budovy   

 zabezpečenie elektronického vrátnika na 
školu – Bezpečná škola 

 získanie a realizácia  projektov EÚ, 
MŠVVaŠ SR, GRANTY, 2% pre RZ 
školy 

 zvyšovať odbornosť PZ vzdelávaním 

 zabezpečiť jazykové kurzy pre PZ 

 zavádzanie informačných technológií v 
škole, modernizácia  vyučovacieho 
procesu 

 rozvíjať a podporovať kritické myslenie  
u žiakov 

 zlepšiť vyučovacie metódy na TV 
o skupinovú prácu žiakov a inovatívne 
formy vzdelávania 

 vytvoriť podmienky na  seba hodnotiace 
procesy na škole 

 Realizácia projektov v rámci programu 
Erasmus plus 

 poskytovanie vzdelávacích  kurzov pre 
verejnosť 

 rozšírenie poskytovanie služieb 

 nedostatočné finančné 
príspevky  normatívne 
financovanie 

 slabý záujem žiakov o UO 

 nezáujem študovať, 
neukončené vzdelanie, 
prerušenie štúdia kvôli 
financiám 

 neschválenie rozšírenia 
priestorov na TV 

 nezáujem zamestnávateľov  
vstupovať do duálneho 
vzdelávania 

 nárast sociálnej  a patologickej 
ohrozenosti  mládeže - vplyv 
nežiaducich javov na mládež 
(závislosti, konzumné kultúr, 
vulgárnosť vo vyjadrovaní.) 

   nedoceňovanie odborného 
vzdelávania, jeho významu pre 
budúcnosť regiónu, spoločnosti,  
na základných školách a 
rodičmi 

 odchod žiakov za 
lukratívnejšími odbormi škôl 
v spádovej oblasti našej školy, 
prípadne do iných  okresov 

 žiaci so slabými študijnými 
výsledkami  v ŠO , 
nezvládnutie maturity, zostane  
bez dokladu o štúdiu po štyroch 
rokoch(výučný list) 

 nárast integrovaných žiakov 
v triedach vyžaduje individuálny 
prístup 
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verejnosti prostredníctvom prác žiakov 
v rámci hlavnej činnosti školy 

 spolupracovať s regionálnymi 
združeniami a profesijnými zväzmi, 
v rámci zlepšenia  kompetencií 
absolventov 

 vybudovanie školského sadu 
regionálnych ovocných  drevín 
a drobného ovocia 

 vybudovanie dotykovej ZOO  v odbore 
podnikateľ pre rozvoj vidieka pre 
verejnosť   

 vybudovanie školských záhonov na 
pestovanie zeleniny  

 vybudovanie náučných chodníkov  
v školskom areály 

 rozšírenie  environmentálnej výchovy na 
škole 

 Zlepšenie finančnej gramotnosti žiakov 

 Zlepšenie čitateľskej  gramotnosti 

 zainteresovať vedenie mesta a okresu  
na rozvoji a zachovaní školy  

 udržať spoluprácu s partnerskou školou 
v ČR a nadviazať spoluprácu s ďalšími 
školami nášho typu v  rámci  EÚ. 

 nárast ťažko vzdelávateľných 
žiakov, nevyhovujú pre niektoré 
odbory, 

 nezvládnutie nárokov na  
profesijné vzdelávanie, únik zo 
štúdia 

 časté absencie žiakov a nechuť 
vzdelávať sa po ukončení 
povinnej školskej dochádzky   

 negatívny vplyv domáceho 
prostredia na vzdelávanie 
žiakov- nutnosť pracovať pred  
ukončením UO záverečnou 
skúškou 

 nízke mzdy pedagogických 
zamestnancov, nízky záujem 
zo strany mladých ľudí 

 arogantné a drzé správanie 
žiakov, a aj niektorých rodičov 
voči PZ 

 nezáujem zúčastňovať sa  
zahraničných stáži zo strany 
žiakov , rodičov 

 nerešpektovanie Školského 
poriadku žiakmi , rodičmi 

 nárast agresivity v spoločnosti 
   
 
 

Prijaté opatrenia na eliminovanie slabých stránok a odstránenia rizík. 
 

1. Vytvoriť systém vnútorný systém hodnotenia na základe sebareflexie 

2. Poskytovať žiakom školy možnosť získať  certifikáty vo svojich odboroch  

3. Oprava budov dielní a zrealizovať schválený projekt na vybavenie  dielní OV prostriedky  

pomocou  financií z eurofondov. 

4. Zrealizovať projekt EU na vybavenie odbornej učebne pre všetky odbory a zlepšiť 

podmienky  odborného vzdelávania na škole. 

5. Úspešne sa naďalej zapájať do výziev na finančné granty a podpory – získať  učebné 

pomôcky a vybavenie na vyučovací proces. 

6. Prezentovať školu v širšej verejnosti i naďalej formou rôznych prezentácií, súťaží a 

spolupracovať so ZŠ za pomoci  zamestnávateľských zväzov a podnikateľskej verejnosti. 

7. Kvalitným a systematickým náborom  získať  väčší počet žiakov do prvých ročníkov. 

8. Podporovať vzdelávanie pedagógov školy na rozšírenie kompetencií v súlade s rozvojom 

technológií vo všetkých zameraniach a odboroch na škole. 

9. Zapájať sa do súťaží  a  aktivít mimo vyučovania, ponúknuť záujmové krúžky žiakom 

školy, reprezentovať školu na rôznych odborných súťažiach .  

10. Získať grant na realizáciu pracovných mobilít v krajinách EÚ  Erasmus + 

11. Naďalej spolupracovať so zamestnávateľmi a profesijnými združeniami v regióne v 

duálnom vzdelávaní. 
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12. Spolupráca s mestom Krupina a  regionálnymi združeniami, podieľať sa na činnostiach v 

rámci prezentácie školy,  zorganizovať 5. ročník regionálnej súťaže „Tradičná chuť 

Vianoc“ – priblížiť tradície cukrárskeho remesla. 

13. Realizáciu záujmových krúžkov  rozvíjať športové aktivity žiakov . 

14. Využiť mimoriadne dobré podmienky na šport v Krupine na  prospech školy , tak aby  čo 

najviac žiakov  so športových tried ZŠ ostávalo na SOŠOaS.   

15. Požiadať o nové študijné  a učebné  odbory aby sa mohli  spájať príbuzné odbory         

      do spoločných tried. Zrealizovať spoluprácu s COOP Jednota Krupina v duálnom            

       vzdelávaní. 

16. Aktívne zapájanie školy do charitatívnych zbierok, Študentskej kvapky, týždňa 

dobrovoľníctva a iných akcií konaných v regióne  a okrese   Krupina. 

17.  Modernizovať  učebne na škole tak, aby pedagogický proces na škole bol v súlade 

s požiadavkami modernej doby. 

18. Spolupracovať s partnerskými školami pri  realizáciu programu internacionalizácie. 

19. Aktívne sa zapájať do akcii v rámci ochrany životného prostredia,    

       prírody a človeka, zrealizovať aktivity  schváleného  Projektu z grantu Klima EDU. 

20. Umožniť žiakom pomocou exkurzií kontakt s novinkami vedy a techniky  v odbore. 

21. Pomocou výchovno - vzdelávacích koncertov , besied , workshopov a exkurzií prispieť 

k získaniu všeobecných kompetencií žiakov a znížiť riziko závislostí žiakov. 

22. Podporovať prácu školského psychológa  a kariérneho poradcu na  škole.  

 

 p) Výsledky úspešnosti školy pri príprave na výkon povolania a uplatnenie      
        žiakov na pracovnom trhu alebo ich úspešnosť prijímania na ďalšie    
        štúdium.  

     

Trieda 

Dĺžka 
Štúdia 

v 
rokoch 

Počet 
končia

cich 
žiakov 

NŠ 
Prijatí 
 na 
VŠ 

Pomat
uritné 
štúdiu

m 

Prijatí do 
zamestna

nia 

Ú
P

S
V

a
R

 

Nemá
me 

inform
ácie 

IV.O 4 3 - 0 - 2 1  

IV.M 4 11 - 0 - 11 0  

IV.K 4 12 10 - - 0 2  

III.A 3 7 5 - - 2 0  

III.C 3 7 3 - - 4 0  

II.N 2 8 - . - 8 0  

II.F 2 8 - - - 5 0 3 

II.E 2 2 1 - - 1 0 1 

 
 
(2) Ďalšie informácie o škole 
 

a) Psycho - hygienické podmienky výchovy a vzdelávania (§ 2 ods. 2 písm. a    
   Vyhlášky Ministerstva školstva Slovenskej republiky č. 9/2006 Z. z.)  
 
   V rámci psycho - hygieny pôsobí  na škole školská psychologička, zabezpečuje poradenstvo 
pre  žiakov a učiteľov, ako zvládať stres a rôzne životné situácie. O ohrození v podobe 
návykových látok ako aj obchodovanie s ľuďmi vedie so žiakmi neformálne  rozhovory počas  
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hodín na  to určených.  Na škole sa  realizuje  projekt školská mediácia so zameraním na  
nežiaduce prejavy správania sa v škole. Zároveň zabezpečuje spoluprácu s ICM Krupina 
a ÚPSVaR Zvolen, OR PZ Krupina. Akcie boli zahrnuté do plánu  aktivít neformálneho 
vzdelávania žiakov školy. 
Od 12.10.2020 do 10.5.2021 sa v zmysle nariadenia MŠVVaŠ SR prešlo na dištančné 
vzdelávanie kvôli  mimoriadnemu stavu epidémie COVID19. Školská psychologička pravidelne 
komunikovala so žiakmi, ktorí o to prejavili záujem prostredníctvom EDUPAGE a aplikácii 
ZOOM.  

V školskom roku 2020/2021 sa pokračovalo v rekonštrukcii vnútorných priestorov školy so 
zamarením na zvýšenie kvality školského prostredia: obnova interiérov jedálne, kuchyne, 
sociálnych zariadení , zavedenie  bezpečnostného systému na signalizáciu požiaru a vody. 
Prostredníctvom kamerového systému je monitorovaný dvor, budova a park . Na vstupné dvere 
bol inštalovaný  elektronický vrátnik. Rekonštruovali sa priestory a vybavenie  dielní, odborných 
učební prostredníctvom projektu hradeného z grantu IROP. 
 
 
b) Voľno časové aktivity školy (§ 2 ods. 2 písm. b Vyhlášky Ministerstva   
   školstva Slovenskej republiky č. 9/2006 Z. z.)  
 
  O voľný čas žiakov sa starajú pedagógovia prostredníctvom krúžkov, ktoré boli naplánované aj 
do aktivít projektu modernejšia škola aj prostredníctvom vzdelávacích preukazov: 
 

P.č. Názov krúžku školský rok 2020-2021   Vedúci krúžku 

1.  Tradičné jedlá Mgr. Anna Borbuliaková  

2.  Turistický Ing. Eva Fekiačová 

3.  Enviro  Ing. Eva Sopková 

4.  Šikovné ruky Mgr. Ľubica Prokajová 

5.  Zámočnícky Ján Ratkovský 

6.  Mladý podnikateľ Ing. Mária Šumichrastová 

7.  Mini cukrár Bc. Eva Burčová 

8.  Športové hry Mgr. Marek Janek  

 
 
c) Spolupráca školy s rodičmi, o poskytovaní služieb deťom, žiakom a rodičom (§ 2 ods. 
2 písm. vyhlášky Ministerstva školstva Slovenskej republiky č. 9/2006 Z.z.)  
 
  Spolupráca školy s rodičmi je na dobrej úrovni, triedni učitelia  pravidelne informujú   
  rodičov o svojich žiakoch. Prípadné problémové situácie boli riešené za pomoci  výchovnej   
poradkyne a odborného zamestnanca CPPPaP Zvolen a školskej  psychologičky. Škola rodičov    
pozýva na rodičovskú schôdzku prostredníctvo triednych učiteľov. Na  škole  pracuje OZ 
rodičov pri SOŠOaS Krupina 
 
 
d) Vzájomné vzťahy medzi školou a deťmi alebo žiakmi, rodičmi a ďalšími fyzickými 
osobami a právnickými osobami, ktoré sa na výchove a vzdelávaní v škole podieľajú (§ 2 
ods. 2 písm. d Vyhlášky Ministerstva školstva Slovenskej republiky č. 9/2006 Z. z.)  
 
Naša škola patrí medzi menšie školy, čo so sebou prináša veľmi pozitívne vzťahy medzi žiakmi 
a pedagogickými zamestnancami školy. Osobné pohovory so žiakmi,  osobný kontakt  prináša 
rýchle a efektívne riešenie vzniknutých krízových situácií. V rámci Environprojektu- Clíma EDU  
získala škola partnerov na realizáciu aktivít  projektu ZŠ J.C. Hronského , Mestské Lesy s.r.o. 
Krupina,  Mesto Krupina . V rámci možností počas pandemického školského  roka 2020/21 sa 
vedenie školy snažilo zabezpečiť spoluprácu s verejnosťou a rodičmi žiakov školy 
prostredníctvom informovania na stránkach školy, regionálnej KTV a prostredníctvom 
mestských infolistov. 
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e) Firmy, ktoré so školou spolupracovali v šk. r. 2020/2021 

 

Continental Automotive Systems Slovakia s.r.o. 

Trieda: I. polrok II. polrok 

 GRD s.r.o. 

kontaktná osoba:  Ing. Maroš Gregáň , tel: 0907/227886, marosgregan@grd.sk,  

 

Autoservis Raster s.r.o.  

kontaktná osoba Ing. Gabriel Varga, tel. 0948290029, autoservisraster@gmail.com 

                                                     Dušan Raček  Servis DR 

kontaktná osoba : Dušan Raček , 0910518813, dusanracek7@gmail.com 

Volvo Group Slovakia, s.r.o.,  Truck Center Zvolen 

kontaktná osoba:  Ing. Ivan Šaskievič, 0911037385, ivansaskievic@volvo.com,  

  

WAY- Industries , a.s. Krupina 

kontaktná osoba: Ing. Lucia Suchánska, 0903550942, e-mail: lsuchanska@way.sk 

 

 Pekáreň Bzovík, Krupina  OV potravinárska výroba F, OV cukrár,  

Dipos Milan Desat , Banská Bystrica  Cukrárske suroviny, technológie, stroje  

Zeelandia s.r.o.  Košice  Cukrárske suroviny, technológie, 

Royal Gastro, Zvolen  Cukrárske výrobky, sponzor školy 

Domovy sociálnych služieb Krupina  OV potravinárska výroba F/2 roč. 

GAS Krupina školská stravovňa  OV potravinárska výroba F/2 roč. 

Tesco Krupina OV potravinárska výroba  F 2 roč. 

Hotel Slovan Krupina  OV kuchár cukrár 

Hotel Hviezda Dudince OV kuchár cukrár 

Hotel Sitno Vyhne  OV kuchár cukrár 

Mesto Krupina ODP Obchodná akadémia 

Ja Slovensko   Obchodná akadémia  

 
 
 
 
 
       
 
 Pedagogická Rada školy :  
 
Správa o výchovno - vzdelávacej činnosti Strednej odbornej školy v zmysle vyhlášky MŠ SR č. 

9/2006 Z. z. o štruktúre a obsahu správ o výchovno-vzdelávacej činnosti bola prerokovaná 

v pedagogickej rade  dňa: 12. 10. 2021 

      
 
 

Krupina  12. október 2021                                         Vypracovala : Mgr. Anna Borbuliaková, 
 

                                                                                 riaditeľka školy 
  

 
 
 
 
 
 
 

mailto:marosgregan@grd.sk
mailto:ivansaskievic@volvo.com
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Rada školy pri Strednej odbornej škole obchodu a služieb ,  
M.R. Štefánika 8,  963 01 Krupina 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
§ 3: 

 
Stanovisko    RŠ SOŠOaS Krupina : 
 
     Rada školy pri Strednej odbornej škole obchodu a služieb v Krupine berie na vedomie 

Správu  o výchovno-vzdelávacej činnosti  za školský rok 2020/2021. 
       

  

 

 Správa bola prerokovaná na zasadnutí Rady školy dňa   :    

 

 

 
 
 
 
 
 

                                                                                     Ing. Eva Fekiačová 
                                                                                      Predsedníčka  Rady školy 
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