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Spravu vypracovala: Mgr. Anna Borbuliakova
Krupina 6.10.2025 Ing. Monika Ungvarska , poverena riaditelka Skoly

Zaverecna sprava : Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok
2024-2025 bola prerokovana a schvalena Pedagogickou radou $koly dria 6.10.2025

Zaver

Vyjadrenie rady skoly

Schvalenie zriad'ovatelom skoly



1. Zakladné identifikaéné udaje o Skole

Nazov Skoly: Stredna odborna $kola obchodu a sluzieb, M. R. Stefanika 8, 963 01 Krupina
Adresa $koly: M. R. Steféanika 8, 963 01 Krupina

Telefénne cislo: 0455512403

Webové sidlo: sosoaskrupina.sk

Adresa elektronickej posty: skola@sosoaskrupina.sk

Veduci zamestnanci Skoly

Funkcia

Meno a priezvisko

Riaditel Skoly

Mgr. Anna Borbuliakova

Zastupca riaditela Skoly

Ing. Eva Sopkova

Zastupca riaditela Skoly

Ing. Monika Ungvarska

Hlavna majsterka OV

Bc. Andrea Hroncova

2. Zakladné identifikaéné udaje o zriad'ovatelovi

Zriadovatel: Banskobystricky samospravny kraj
Sidlo: Nam. SNP 23, 97401 Banska Bystrica
Adresa elektronickej posty: kontakt@bbsk.sk
Webové sidlo: bbsk.sk
3. Informacie o ¢innosti rady sSkoly
Clenovia rada $koly
P.c. Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny (delegovany) za
1. Ing. Eva FekiaCova predseda S0S0aS Pz
2. Jakub Furjel Clen Ziakov
3. Alena Kaufmanova Clen pedagogicky zamestnanec
4. Bc. Lubo$ Legner Clen nepedagogicky zamestnanec
5. Mgr. Maro$ Skopal ¢len zriadovatela
6. Ing. Martin Cerovsky ¢len zriadovatela
7. Ing. Martina Belova Clen zriadovatela
8. Ing. Lucia Svecova Clen zriadovatela
9. Alena Mohylova Clen rodi¢
10. Lenka Brodnianska Clen rodi¢
1. Margaréta Sipkova ¢len rodi¢
Zasadnutia rady Skoly
Datum zasadnutia Poznamka
9.10.2024 Schvélenie SVVC za rok 203/2024 a $kolského vzdelavacieho
propgramu
31.1.2025 Dodatok k Skols'kému poriadku’"éta’nda}@y dodrziavania
segregacie vo vychove a vzdelavani s ucinnostou od 1.1.2025
23.4.2025 Suhlas s nadstavbovym Stadiom pre Skolsky rok 2025/2026
22.5.2025 Odsuhlasenie planu vykonov na sk. rok 2026/2027
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Prijaté uznesenia

Datum Uznesenie
9.10.2024 Rada skoly berie na vedomie Spravu vychovno vzdelavacej €innosti
Y za Skolsky rok 2023/2024
9.10.2024 Rada $koly suhlasi so Skolskym vzdelavacim programom na $k. rok
Y 2024/2025
31.1.2025 Rada $koly suhlasi s dodatkom k Skolskému poriadku o dodrziavani
o Standardov segregacie od 1.1.2025
23.4.2025 Rada Skoly suhlasi s planom vykonov nadstavbového Studia
o na Skolsky rok 2025/2026 v zneni 1 trieda s po¢tom Ziakov 17.
22.5.2025 Rada skoly suhlasi s planom vykonov na $kolsky rok 2026/2027

Rada skoly pri Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, M. R. Stefanika 8, 963 01 Krupina, M. R. Stefanika 8, 963 01 Krupina bola
ustanovena po volbach

4. Informacie o ¢innosti poradnych organov riaditela Skoly

Poradny zbor riaditela Skoly

Na Skole pocas Skolského roka pracovali : pedagogicka rada, predmetové komisie pre jednotlivé odbory, Skolsky podporny tim,
vychovny poradca, kariérny poradca, koordinator finanénej gramotnosti, digitalny koordinator, Skolsky parlament.

Metodické zdruzenie

Predmetova komisia vSeobecnych predmetov- predsedni¢ka Mgr. Simona Uramova
Predmetova komisia potravinarske predmety - predsedni¢ka Ing. Anna Trnikova
Predmetova komisia ekonomické predmety - predsednicka Ing. Eva FekiaCova
Predmetova komisia strojarskych predmetov - predsedni¢ka Ing. Bohumila Balkova

Pedagogicka rada Strednej odbornej Skoly obchodu a sluzieb Krupina

Prijimacia komisia Ing. Monika Ungvarska- predseda, Mgr. Anna Borbuliakova- riaditelka Mgr. Simona
Uramova - SJ, Ing. Zofia MiSkovova -Bio., Rndr. Katarina Bat'ova PhD. - Mat.

Vychovny poradca
Mgr. Simona Uramova

Skolsky psycholég
Magr. Veronika Zeljenkova

Kariérovy poradca
Mgr. Lubica Prokajova

Koordinator environmentalnej vychovy
Rndr. Katarina Batova PhD.

Koordinator prevencie zavislosti
Mgr. Janka lzakova

Koordinator Skolského parlamentu
Ing. Kamila Murinova

Skolsky podporny tim
Mgr. Lubica Prokajova, Mgr. Simona Uramova, Ing. Zofia Migkovova

Digitalny koordinator
Magr. Julia Weisova

Koordinator finanénej gramotnosti

Ing. Walter Pokorny
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Skolsky parlament

Predseda : Jakub Furjel Il. K, Clenovia : Timea Pavlovicova IV.P, Jana Sedlakova IV.P, Terézia Maliniakova IV.P, Darina Skopalova II.P,
Vanesa Kros¢enova II.K , Daniel Suchansky Il. O, Simon Petko I.P, Kristina Kruzliakova II.K, Viktéria Pieckova 11.0, Kristina Lukacova
Il. P, Terézia Szabova I. P, Sofia Johanidesova Il. P, Matu$ Kacica IV. K, Zuzana MojziSova Ill. K

5. Pocet deti, ziakov alebo posluchacov

Stredna odborna $kola obchodu a sluzieb, M. R. Stefanika 8, 963 01 Krupina - cela sSkola

L. k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roénik Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
1 9 69 9 54
2 9 59 7 41
3 6 39 5 25
4 4 29 1 2
Spolu 28 196 22 122

Odbor 2413K00 mechanik strojov a zariadeni, 4 - ro¢né stadium, forma Stiadia: denna

Roénik k 15.09.2024 k 30.06.2025

Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
1 1 4 1 4
2 1 8 1 8
3 1 7 1 7
4 1 12
Spolu 4 31 3 19
Odbor 2478F00 strojarska vyroba, 2 - rocné studium, forma stadia: denna
Roénik k 15.09.2024 k 30.06.2025

Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
1 1 5 1 2
2 1 5
Spolu 2 10 1 2

Odbor 2487H01 autoopravar - mechanik, 3 - roéné stiudium, forma stiadia: denna

Roénik k 15.09.2024 k 30.06.2025

Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
! 1 10 1 10
2 1 12 1 12
Spolu 3 23 2 27

Odbor 2487H01 autoopravar - mechanik, 3 - roéné studium, forma Stadia: denna

Ro¢nik

k 15.09.2024

k 30.06.2025

Pocet tried

Pocet ziakov

Pocet tried

Pocet ziakov

3

1

6
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Roénik k 15.09.2024 k 30.06.2025

Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
Spolu 1 6
Odbor 2977H00 cukrar kuchar, 4 - roéné stidium, forma stidia: denna
Roénik k 15.09.2024 k 30.06.2025

Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
1 1 10 1 9
2 1 7 1 6
3 1 6 1 5
4 1 4
Spolu 4 27 3 20

Odbor 2982F00 potravinarska vyroba, 2 - ro¢né studium, forma studia: denna

L. k 15.09.2024 k 30.06.2025
Rocnik Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
1 1 8 1 6
2 1 2 1 1
Spolu 2 10 2 7

Odbor 3152H02 krajcir - damske odevy, 3 - roéné studium, forma stadia: denna

Roénik k 15.09.2024 k 30.06.2025
Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
1 1 6 1 3
2 1 6 1 3
3 1 5 1 1
Spolu 3 17 3 7

Odbor 4553K00 podnikatel’ pre rozvoj vidieka, 4 - roéné studium, forma studia: denna

L. k 15.09.2024 k 30.06.2025
Rocnik Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
1 1 3 1 2
2 1 7 1 6
3 1 5 1 4
4 1 8 1 2
Spolu 4 23 4 14

Odbor 6403L00 podnikanie v remeslach a sluzbach, 2 - roéné studium, forma studia: denna

Roénik k 15.09.2024 k 30.06.2025
Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
2 1 7
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Roénik k 15.09.2024 k 30.06.2025
ocni

Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
Spolu 2 22 1 12

Odbor 6442K00 obchodny pracovnik, 4 - roéné stadium, forma Studia: denna

Roénik k 15.09.2024 k 30.06.2025
Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov

1 1 8 1 6
2 1 5 1 5
3 1 9 1 8
4 1 5

Spolu 4 27 3 19
6. Pocet deti, ziakov alebo posluchacov
Stredna odborna skola obchodu a sluzieb

Roénik k 15.09.2024 k 30.06.2025

Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov

1 9 69 9 54

2 9 56 7 41

3 6 39 5 25

4 4 29 1 2

Spolu 28 193 22 122

Odbor 2478F00 strojarska vyroba, 2 - roéné studium, forma stuadia: denna

Roénik k 15.09.2024 k 30.06.2025

Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov

1 1 5 1 2

2 1 5

Spolu 2 10 1 2

Odbor 2487H01 autoopravar - mechanik, 3 - roéné studium, forma studia: denna

Roénik k 15.09.2024 k 30.06.2025
Pocet tried Pocet Ziakov Pocet tried Pocet Ziakov
L 1 10 1 10
2 1 12 1 12
3 1 7
Spolu 3 29 2 22
Odbor 2977H00 cukrar kuchar, 4 - roéné studium, forma studia: denna
Roénik k 15.09.2024 k 30.06.2025
Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov

1

1

10

1

9
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Roé&nik k 15.09.2024 k 30.06.2025
Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
2 1 7 1 5
3 1 6 1 s
4 1 4
Spolu 4 27 3 20

Odbor 2982F00 potravinarska vyroba, 2 - ro€né stadium, forma studia: denna

L. k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roénik Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
1 1 8 1 6
2 1 2 1 1
Spolu 2 10 2 7

Odbor 3152H02 krajcir - damske odevy, 3 - roéné studium, forma stadia: denna

Roénik k 15.09.2024 k 30.06.2025
Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
1 1 6 1 3
2 1 3 1 3
3 1 5 1 1
Spolu 3 14 3 7
Odbor 4553K00 podnikatel pre rozvoj vidieka, 4 - roéné studium, forma studia: denna
Roénik k 15.09.2024 k 30.06.2025
Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
1 1 3 1 2
2 1 7 1 6
3 1 5 1 4
4 1 8 1 2
Spolu 4 23 4 14

Odbor 6403L00 podnikanie v remeslach a sluzbach, 2 - roéné studium, forma studia: denna

Roé&nik k 15.09.2024 k 30.06.2025
Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
L 1 15 1 12
2 1 7
Spolu 2 22 1 2

Odbor 6442K00 obchodny pracovnik, 4 - roéné stadium, forma Stadia: denna

L. k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roénik Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
1 1 8 1 6
2 1 5 1 5
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Roé&nik k 15.09.2024 k 30.06.2025
Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
3 1 9 p 5
4 1 5
Spolu 4 27 3 10

Odbor 2413K00 mechanik strojov a zariadeni, 4 - ro¢né stadium, forma Stiadia: denna

Roénik k 15.09.2024 k 30.06.2025
Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov

1 1 4 1 2

2 1 3 1 5

3 1 7 1 -

4 1 12

Spolu 4 31 3 n

7. Pocet pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov a d'alSich zamestnancov

Zamestnanci Skoly (k 01.01.2025)

Zamestnanci Skoly spolu

43

Pocet pedagogickych

32

Pocet odbornych

Pocet nepedagogickych

10

Pedagogicki zamestnanci

Spolu

Kvalifikovani

Nekvalifikovani

Dopinaju si
vzdelanie

Skolsky digitalny
koordinator

Pedagogicky asistent

Ucitel

Odborni zamestnanci

Skolsky psycholég

Dalsi zamestnanci

Uétovnik

Upratovac

Skolnik
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Iny nepedagogicky zamestnanec | 3

8. Udaje o plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov

Neodborne odué¢ené hodiny

Organizac¢na Kategoria Pocr?;gggg:g\é
g EdulD vyucovacieho Pocet hodin |V triedach M
zlozka vyuéujucich

predmetu

predmet
VyuGovaci Skratka predmetu lekom hodin 09 borng Neovdborng % odbornosti
predmet tyzdene vyucované | vyuGované
Administrativa | A 6,00 6,000,00 0,00
a koreSpondencia
Administrativne | A 3.00 3.00(0,00 0,00
cvicenia
Anglicky jazyk ANJ 36,00 36,00 (0,00 0,00
Aplikovana AP 6.00 6,00(0,00 0,00
informatika
Automobily AUO 5,50 5,50(0,00 0,00
Bioldgia BIO 5,00 3,00(2,00 40,00
Cvienia CVD 1,00 1,000,00 0,00
z diagnostiky
Cvicna firma CVF 8,00 8,00/0,00 0,00
Dejepis DEJ 2,00 0,00(2,00 0,00
Diagnostika
a opravy DOA 7,50 7,5010,00 0,00
automobilov
Ekonomicke EKC 8.00 8,00(0,00 0,00
cvicenia
Ekonomika a svet |pqp 18,00 18,00 [ 0,00 0,00
prace
Ekonomika EKO 3,00 3,00/0,00 0,00
Elektrotechnika ELK 45 4,5(0,00 0,00
Eticka vychova ETV 4,00 4,00(0,00 0,00
Fyzika FYZ 3,00 3,00/0,00 0,00
Grafické systémy |GRS 3,50 3,5010,00 0,00
Hygiena potravin [HYP 2,00 2,0010,00 0,00
Chémia CHE 5,00 5,00/0,00 0,00
Chov zvierat CHz 4,50 4,5010,00 0,00
Komunikacia KSZ 3.00 3,00(0,00 0,00
so zakaznikom
Konstrukcia KOS 6.00 6,00 (0,00 0,00
strihov
Kontrola KOM 2.00 2.000,00 0,00
a meranie
Lesna turistika LET 1,00 1,001 0,00 0,00
Informatika INF 6,00 0,00(6,00 100,00
Manazment MAM 6.00 6,00(0,00 0,00
a marketing
Manazment
osobnych financii MOF 2,00 10156 2,00(0.00 0,00
Matematika MAT 16,00 16,00 (0,00 0,00




Pocet ucitefov

Kategdria neodborne
Organiza€na zlozka | EdulD vyucovacieho Pocet hodin |V triedach A
vyucéujucich
predmetu
predmet
Maoda a styl MAS 2,00 2,0010,00 0,00
NaboZenska NBV 5,00 5,00(0,00 0,00
vychova
Obcianska nauka OBN 9,00 9,00]0,00 0,00
Obchodna OBP 8,00 8,00/0,00 0,00
prevadzka
Obchodna OBK 3,00 3,00(0,00 0,00
koreSpondencia
Obchodné
a marketingové OMC 3,00 3,00/0,00 0,00
¢innosti
Odborné kreslenie | s 2,50 2.50/0,00 0,00
a modelovanie
Odborna
konverzacia OKA 4,00 4,00(0,00 0,00
z anglického jazyka
Odborny vycvik ovYy 454,00 454,0010,00 0,00
Odevna vyroba ovYy 2,00 2,0010,00 0,00
Odevné materialy ODM 4,00 4,00(0,00 0,00
Ovocinarstvo OAV 1,00 1,00(0,00 0,00
a vinohradnictvo
Pestovanie rastlin PRS 4.5 4,510,00 0,00
Podnikanie POD 4,00 4,00(0,00 0,00
Podnikanie a sluzby |PAS 1,00 1,00 0,00 0,00
Podnikatelska POK 1,00 1,00(0,00 0,00
komunikacia
Pravna nauka PRN 5,00 5,00(0,00 0,00
PrakFické cviéenia PCF 05 0.5(0,00 0,00
z fyziky
Potravinarska PCH 2,00 2,00/0,00 0,00
chémia
Potravinarska vyroba | PVB 4,00 4,00|0,00 0,00
Potraviny a vyziva POV 2,00 2,0010,00 0.00
Psycholégia prace PSP 2,00 2,0010,00 0,00
Rozvoj vidieka ROV 4,00 4,00(0,00 0,00
Regionalny RNP 1,00 0,00/1,00 100,00
narodopis
Riadenie malého | pyp 2,00 2,00(0,00 0,00
podniku
Rusky jazyk RUJ 8,00 8,0010,00 0,00
Slovensky jazyk sJL 275 27.5/0,00 0,00
a literatura
Sluzby vo vidieckej | g\ 2,00 2,00(0,00 0,00
turistike
Spracovanie
polnhohospodarskych | SPP 1,00 1,00(0,00 0,00

produktov
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Pocet ucitefov

Organizac¢na Kategoria neodborne
g EdulD vyucovacieho Pocet hodin |V triedach MR
zlozka vyucéujucich

predmetu predmet
Sprievodcovska | gpc 1,00 1,000,00 0,00
¢innost
Spolocenska SPK 1,00 0,00|1,00 0,00
komunikacia
Stolovanie STOL 2.00 2.00{0,00 0,00
Strojarska STT 4,50 4.500,00 0,00
technoldgia
Strojarska vyroba |STV 4,00 4,000,00 0,00
Stroje a zariadenia | STZ 9,00 9,00(0,00 0,00
Strojnictvo STN 2.00 2.00|0,00 0,00
Suroviny SUR 7,00 7,0010,00 0,00
Specidlne techniky | gpr 3,50 3,30{0,00 0,00
a technoldgie ’ ’ ’ ’
Technické TCK 5,00 5.00/0,00 0,00
kreslenie
Technologia TEC 6,00 6.00|0,00 0,00
Technologia TEM 9,50 9,50 0,00 0,00
montaze
Technologia TEC 8,00 8,00(0,00 0,00
cukrar
Technologia TEK 6,00 6,00(0.00 0,00
kuchar
Telesna
a portova TSV 16,5 16,50,00 0,00
vychova
Teoria jazdy TEJ 1,00 1,000,00 0,00
Tovaroznalectvo TVZ 5,00 5,0010,00 0,00
Turistika TUV 2.00 2.00(0,00 0,00
na vidieku
Uctovnictvo ucT 12,00 12,00 (0,00 0,00
Uvoddosveta | ;qp 1,00 1,00/0,00 0,00
prace
Zaklady ZsT 2.00 2.00(0,00 0,00
strojarstva
Spolu 855,00 843,00 [ 12,00 X

Neodborne vyuc¢ované hodiny 1,42 %

Vzdelavanie zamestnancov

Typ vzdelavania

Pocet ucitelov

Aktualizacné

35

Rozsirujuce

Inovacné 5
Specializaéné 1
Adaptacné 5
Kvalifikagné 3
Predatestacné 2

1
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Typ vzdelavania

Pocet ucitelov

Funkéné

3

Vzdelavanie ucitelov

Zamestnanec

Typ vzdelavania

Vzdelavanie

Ing. Bohumila Balkova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

RNDr. Katarina Batova, PhD.

Inovacné

Digitalizacia. Zaklady vyuzitia umelej
inteligencie pre ucitelov - Praktické
vyuzitie nastrojov Al

RNDr. Katarina Batova, PhD.

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru¢nosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Ing. Eva FekiaCova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Ing. Zuzana FekiaCova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a 8kolska legislativa v praxi

Mgr. Janka Izakova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Mgr. Marek Janek

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Mgr. Marek Janek

Kvalifikacné

tréner atletiky Il. kvalifikacného stupna

Mgr. Alzbeta Lizbetinova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Ing. Zofia Mikovovéa

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Ing. Zofia Migkovova

Aktualizacné

Al ako kopilot pedagéga

Ing. Zofia Migkovova

Specializaéné

Vychovny poradca

Ing. Kamila Murinova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zruénosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Ing. Walter Pokorny

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zruénosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Mgr. Lubica Prokajova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Ing. Maria Sumichrastova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Ing. Anna Trnikova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Ing. Anna Trnikova

Aktualizaéné

Skolska legislativa - zmeny.
RozSirenie kompetencii PZ a OZ Skoly.

Mgr. Simona Uramova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a 8kolska legislativa v praxi
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Zamestnanec

Typ vzdelavania

Vzdelavanie

Mgr. Julia Weisova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Majster odbornej vychovy - vzdelavania

Zamestnanec

Typ vzdelavania

Vzdelavanie

Bc. Eva Buréova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Bc. Michaela Filipova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zruénosti
pedagogickych zamestnancov
a 8kolska legislativa v praxi

Bc.Andrea Hroncova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Jozef Jankovi¢

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zruénosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Alena Kaufmanova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a 8kolska legislativa v praxi

Jan Luptak

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Ing. Lucia MalCekova

Inovacné

Metodika a tvorba textovych Studijnych
materialov

Ing. Lucia Mal¢ekova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zruénosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Slavomira Moskova

Adaptacné

Adaptacné vzdelavanie zacinajuceho
ucitela

Ing. Jan Svitka

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Matus Vyboch

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zruénosti
pedagogickych zamestnancov
a 8kolska legislativa v praxi

Mgr. Miroslav Svitka

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zruénosti
pedagogickych zamestnancova
Skolska legislativa v praxi

Mg.Miroslav Svitka

Adaptacné

Adaptacné vzdelavanie zaginajuceho
ucitela

Slavomira MoSkova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Jan Luptak

Adaptacné

Adaptacné vzdelavanie zadinajuceho
PZ

Martina Slukova

Adaptacné

Adaptacné vzdelavanie zacinajuci PZ
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Zamestnanec

Typ vzdelavania

Vzdelavanie

Martina Slukova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a 8kolska legislativa v praxi

Vzdelavanie d’alSich zamestnancov

Zamestnanec Typ vzdelavania Vzdelavanie

Jozef Jankovi¢ kvalifikaCné Bakalarske stadiu MOV

Matus Vyboch kvalifikacné Bakalarske studiu MOV
RNDr.Katarina Batova PhD. kvalifikaCné Studium dalSi predmet Matematika

Vzdelavanie pedagogického asistenta

Zamestnanec

Typ vzdelavania

Vzdelavanie

Mgr. Kristina Lendvayova

Adaptacné

Adaptacné vzdelavanie zacinajuceho
ucitela

Mgr. Kristina Lendvayova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancova
Skolska legislativa v praxi

Bc. Michal Konéek

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancova
Skolska legislativa v praxi

Vzdelavanie zastupcu riaditela Skoly

Zamestnanec

Typ vzdelavania

Vzdelavanie

Ing. Eva Sopkova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a 8kolska legislativa v praxi

Ing. Eva Sopkova

Inovacné

Interaktivna tabula ako nastroj
modernej hodiny

Ing. Monika Ungvarska

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru¢nosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Vzdelavanie d’alSich zamestnancov

Zamestnanec

Typ vzdelavania

Vzdelavanie

Mgr. Veronika Zeljenkova

Aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancova
Skolska legislativa v praxi

Vzdelavanie riaditela skoly

Zamestnanec

Typ vzdelavania

Vzdelavanie

Mgr. Anna Borbuliakova

aktualizacné

Rozvoj digitalnych zru€nosti
pedagogickych zamestnancov
a Skolska legislativa v praxi

Mgr. Anna Borbuliakova

aktualiza¢né

Tvrdé dopady legislativnych zmien
2024/2025 konferencia pre riaditelov
SS
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9. Informacie o aktivitach a prezentacii Skoly alebo Skolského zariadenia na verejnosti

Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti

Nezabudnuti susedia - spomienkové podujatie ku Driu obeti holokaustu a rasového nasilia. Na podujati, ktoré sa uskuto€nilo v kostole
Evanjelickej cirkvi a. v. v Krupine, sa zucastnili aj Ziaci 4. ro¢nika.

Chovame pre radost, krasu a uzitkovost -

Propagacno ukazkova vystava drobnych zvierat, pod nazvom , zu€astnili sa Ziaci 2P.

Biela pastelka, ziaci sa podielali na zbierke pre ludi so zrakovym postihnutim.

Svetovy defi zdravej vyZzivy - 16. oktdbra si pripomenuli Svetovy den zdravej vyzivy prednaskou o zdravom zivotnom Style.

Svetovy defi jablka. Pri tejto prileZitosti sme vystavili jabika zo svojich zahrad spojent s ochutnavkou. Konala sa v cukrarni Studentsky
sen

"Babikoterapia," Ziaci usporiadali zbierku na Skole pre domova socialnych sluzieb v meste Krupina a zakupili sme terapeutické babiky
pre seniorov.

VIANOCNY MEDOVNIK- sutaz v peéeni tradiénych sladkych medovych dobrét, spojend s ochutnavkou, umeleckou tvorbou ozdéb
z medového cesta a s programom " Tradicie v minulosti po¢as Adventu a Vianoc v naSom regiéne HONT."

Viano&na posta pre seniorov - seniorom zacinajuce Vianoce sprijemnili prvym pozdravom na stromceku. Bol to pre nich ozajstny dar —
rukou pisané prianie,

Umiestnenie nadrozmerného adventného venca pred budovou Skoly , propagacia viano€nych zvykov a tradicii.

Viano&né tvorivé dielne- Ziaci si vysku8ali viacero zaujimavych kreativnych technik: Plstenie, Decoupage a Patchwork. Viano¢né

ozdoby vytvarali pod odbornym vedenim pani Mgr. Anny Kukulovej evanjelickej fararky z Cerova, p. Filovej a p. Ku€erakovej, ktoré sa
tymto technikédm venuju uz niekolko rokov.

Idem na strednu - prezentaciu strednych $kol okresov Zvolen, Detva a Krupina urCené pre ziakov konciacich rocnikov zakladnych $kol.
Podujatie sa konalo v Dome kultury ZSR vo Zvolene

Exkurzia v Agrokomplexe Nitra ktora sa konala 15. 11. 2024 sme navstivili tri haly zo zvieratami.

Deri otvorenych dveri na $kole - prezentacia $tudijnych a uéebnych odborov a priestorov $koly Ziakom ZS , ich rodi€om a verejnosti.
Tvorivé dielne pre Ziakov materskych $kdl z mesta Krupina. Usporiadali ich Ziaci odboru podnikatel pre rozvoj vidieka.

Valné zhromazdenie Slovenského zvazu kucharov a cukrarov, oceriovanie najlepsich kucharov a cukrarov na Slovensku.

Medialou prezidenta Zvazu PCaC SR bola ocenena majsterka OV Alena Kaufmanova.

Ugast na konferencii v ramci Dni techniky v Hoteli SAFFRON ,ktoré usporiadala Strojnicka fakulta TU BA .Pod nazvom: Stratégia
vzdelavania pre priemysel. Konferenciu viedol pan Dr. h. c. prof. Ing. Lubomir SOOS, PhD. dekan Strojnickej fakulty STU v Bratislave.
V Gvode konferencie sa nam prihovoril pan RNDr. Slavomir Partila, tatny tajomnik MSVVM SR, ktory nam predstavil vizie ministerstva
v technickom vzdelavani s ohfadom na potreby priemyslu na Slovensku. K uvedenej problematike sa vyjadril a svoj nazor prezentoval
aj pan Ing. Alexej Beljajev, prezident Asociacie priemyselnych zvazov a dopravy. Pani PaedDr. Lucia Lednarova Ditétova, MBA,
spolumaijitelka spolo¢nosti TREXIMA Bratislava s. r. 0. nam poskytla Udaje opisujice poziadavky praxe. Ostatni prezentujuci priniesli
dalSie podnetné myslienky na podporu 8kél s technickym zameranim, ako motivovat mladych fudi pre technické vzdelavanie.
Konferencie sa zu&astnili PZ vyu€ujuci strojarske odbory.

Diskusia o buducnosti - podporit Ziakov v planovani ich buducnosti je velmi délezité. Tuto skuto€nost si uvedomuje aj spolocnost’
Timac AGRO Slovakia, s. r. 0., ktora v zastupeni panom Ing. Panisom uskutoCnila s nasimi maturantmi a maturantmi z gymnazia
diskusiu na tému ich buducnosti.

FaSiangovy sprievod mestom - Skolsky parlament naSej Skoly sa tento rok rozhodol oslavit fasiangy tradicnym sp6sobom -veselym
faSiangovym sprievodom! V ramci tejto akcie sme navstivili viaceré miesta v meste Krupina. Pocas sprievodu sme zavitali do domovov
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déchodcov v Krupine, kde sme naSimi vystdpeniami a priatelskym slovom poteSili seniorov. Zastavili sme sa na Mestskom urade
v Krupine, kde sme zaspievali niekolko tradi¢nych fasiangovych piesni.

Den Zeme_ kazdoro¢ne si 22. aprila pripominame Defi Zeme. V tento den sa milidony fudi na celom svete spdjaju s cielom poukazat
na environmentalne problémy, znecistenie a klimaticku krizu, ktoré ohrozuju ludstvo aj naSu planétu. Do aktivit sa zapojili ziaci nasej
Skoly.

Zahradkarsky a véelarsky veltrh Trendin -exkurzia. Ziaci sa zudastnili na veltrhu v TRENCINE, ktory je najvaé$im podujatim svojho
druhu na SLOVENSKU. Tento ro¢nik bol venovany pocte p. profesorovi lvanovi Hri¢ovskému.

Mesto Krupina 28. marca ocenilo pri prilezitosti Dria ucitelov pedagdgov, ktori svojou pracou a usilim uz roky dokazuju, ze byt u€itefom
nie je len pracou, ale poslanim. Za dlhoro&nu pedagogicku €innost a vynikajuce vychovno-vzdelavacie vysledky si Cenu Jana Amosa
Komenského z nasej Skoly prevzali p. Antdnia PalCovicova .

BBSK ocenil Cenou J.A. Komenského ucitefov zo $kdl v jeho pésobnosti. Ocenenie si za nasu Skolu prevzala Mgr. Simona Uramova.

V obradnych priestoroch Mesta Krupina sme za osobnej ucasti primatora mesta Ing. Radoslava Vazana, predsedu Skolskej komisie
Mgr. MaroSa Skopala a dalSich hosti, odovzdali maturitné vysved&enia nasim absolventom

Exkurzia Ziakov odboru podnikatel pre rozvoj vidieka - Ziaci naSej Skoly zucastnili odbornej exkurzie zameranej na spoznavanie
¢innosti miestnej a Statnej spravy. Navstivili sme Mestsky Urad Krupina a Okresny Urad Krupina, kde mali Ziaci moznost oboznamit’ sa
s organiza¢nou Strukturou a kompetenciami jednotlivych odborov verejnej spravy.

Exkurzia - dha 13. juna 2025 sa podnikatelia pre rozvoj vidieka zG&astnili konferencie MARKETING, KTORY DAVA ZMYSEL
na Taloch, ktort organizovali Slovenska polnohospodarska univerzita v Nitre, NEW EDU a Vidiecky parlament mladych na Slovensku.
Konferencia bola zamerana na:s edukativny marketing pre farmarov a vidiecke komunity,» posilnenie hlasu mladych na vidieku,*
podporu obcianskej participacie a regionalneho rozvoja.

Exkurzia vo vinarstve Chateau Topol¢ianky , prednasky skomentovanym vstupom v arboréte v Tesarskych Mlyfianoch. Celkovy pocet
ziakov bol 30. Velmi sme sa tesili na spolo¢nu exkurziu. Vo vinarstve si Ziaci obohatili svoje vedomosti v Studijnom odbore obchodnik,
presli sme priestormi vyroby vina a dozvedeli sa nové informacie o podnikani. V druhej €asti sme boli v arboréte v Tesarskych
Mlynanoch, kde stravili prijemnud hodinku medzi exotickymi rastlinami, doplnend vykladom o histérii a pévode vysadenych rastlin.

Ziaky z odboru krajéir nadviazali spolupracu nasej $koly s firmou Aquila Trade , ktora vyraba slovenské obleéenie pod znaékou
AQUILA NOBILIS. Je to funkéné oblecenie do prirody a na volny €as. Kazdy kusok obleCenia je vypracovany precizne s dérazom
na detaily.

Exkurzia na DNI POLA - Dna 3.6.2025 sme sa zucastnili Celoslovenskej prehliadky a vystavy odrdéd, ochrany a vyzivy rastlin,
polnohospodarskej techniky a hospodarskych zvierat v Seliciach.

PECIEME S LASKOU - Vydavatelstvo AlleGro Plus pripravilo v spolupraci s nasimi Ziakmi u&ebného odboru cukrar kuchar v edicii
Moja mala kniha pre malych &itatefov ¢asopisu Fifik knizku PECIEME S LASKOU. Vyslo prvé vydanie knihy, na priprave ktorej
spolupracovali p. riaditelka Mgr. Anna Borbuliakova, majstri odborného vycviku p. Alenka Kaufmanova a Michal Konéek. V priestoroch
Skolskych dielni pod ich dohladom upiekli nasi Ziaci podla ich oblubenych receptov cukrarske a kucharske produkty. Kolaciky odfotili,
prilozili recepty a postupy spracovania a inSpiraciami urcite podnietia fantaziu a odvahu deti€iek pri peceni.

Ziaci 8koly sa zudastnili Specialneho &tvordfiového programu, ktory sa konal podas prebiehajicich maturitnych skisok. Kurz
pohybovych aktivit a Kurz na ochranu Zivota a zdravia, ktoré Skola tradi¢ne organizuje dvakrat ro¢ne pre vsetkych Ziakov Skoly..

Na zaver $kolského roka Ziaci a PZ $koly pripravili projektovy defi , kde prezentovali pre Ziakmi SOSOaS Krupina a GAS Krupina
zrealizované projekty Erasmus+

10. Informacie o sut’aziach a olympiadach, do ktorych sa Skola zapojila

Ugast’ ziakov v olympiadach a sut'aziach

Oblast’ Nazov sut'aze Kategéria Pocet zapojenych ziakov
AranZovanie Sutaz o najkrajSiu tekvicu Skolské kolo 8
Svetovy der jablka Sutaz o najlepSie jablko Skolské kolo 15
Zenit v strojarstve Zenit 2024 krajskeé kolo 1
:nSéL%(?/rxll,(kVianoény Tradi¢né pecivo Vlanoc okresné kolo 25
Autoopravar junior 2025 autoopravar mechanik okresné kolo 6
Autoopravar junior 2025 autoopravar mechanik krajské kolo

Ja Slovensko-inovacie Re-power Camp, krajské kolo

Sutaz o najkrajSiu kraslicu NajkrajSia kraslica Skolské kolo 10
Krupina Race 2025 Olympijsky den v pohybe okresné kolo 50
Ekologicka olympiada Ekologicka olympiada celoslovenskeé kolo 2
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Dosiahnuté uspechy

Oblast’ Sut'az Kategéria Kolo Umiestnenie . vPo,cet - Po,cet
uspesnych | zaéastnenych

Zilinska ... |gastronomia cukrar celoslovenska Bfonzove 2 2

gastronomicka jesen pasmo

NajkrajSia torta gastronémia cukrar celoslovenska st’r leborne 1 1

Slovenska pasmo

gig?ggggtgggi gastronémia cukrar regionalna zlaté pasmo 1 1

VIlil.ro€nik Jarnej

gas’tronomlclkejvys@avy gastronomia cukrar celoslovenska zlat_e pasmo 2 2

Je’dalbi cukrarenskych a diplom

vyrobkov

Téma €. 1: darCekové

balenie ,Kniha a flasa“

- /nové trendy v baleni

k lTubovolnému

Zivotnému jubileu/ “ . . celoslovenské

Téma . 2 éarc':ekové daréekove obchodny s medzinarodnou | zlaté pasmo 1 1

T balenie pracovnik e

balenie ,, M6jmu ucastou

pedagogovi“, Téma

¢. 3:, Svetovy den

vody“- zhotovit

propagaciu k tomuto d

Celkové umiestnenie |darCekové obchodny s fﬁé%szlﬁggzﬁiu 4 miesto y 1

z 29 sutaziacich balenie pracovnik uiasto

11. Informacie o projektoch, do ktorych je Skola alebo Skolské zariadenie zapojené

Nazov projektu

Termin zacatia realizacie

projektu

Termin ukoncéenia
realizacie projektu

Vysledky

Podpora pomahajucich
profesii POP3

9.2023

12.2026

trva

Modernizacia
stredoSkolského vzdelavania

1.2024

12.2027

trva

Erasmus + Pol'sko,
Bydgoszcz- Ziaci

6.10.2024

24.10.2024

Ziskanie kompetencii ziakmi
S0S0asS z odboru
podnikatel pre rozvoj vidieka
a obchodny pracovnik

Erasmus + Pol'sko,
Bydgoszcz- PZ

17.10.2024

24.10.2024

Monitorovania odborného
vzdelavania

v Pol'sku,ziskanie poznatkov
0 maneZmete strednych
$kol v Pol'sku

Erasmus Portugalsko PZ-

30.3.2025

6.4.2025

Ziskavanie poznatkov
z inklUzie na réznych
typoch Skdl v meste
SETUBALI, ziskanie
poznatkov o odbornom
vzdelavani na Escole
profesional Setubal

Erasmus Portugalsko Ziaci

30.3.2025

19.4.2025

Ziskavanie kompetencii

u zamestnavatelov v meste
Montijo v profesiach
Mechanik strojov

a zariadeni, cukrar kuchar,
autoopravar
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Termin zacatia realizacie Termin ukoncéenia

Nazov projektu projektu realizacie projektu Vysledky

Rozbehni sa 8.11.2024 8.112024 Pat hodinovy denny seminar
ako zacat' podnikat.

Obnova sadu . N , R

na P;p“::‘;ii‘;“,’\ﬂlz‘gtom 19.11.2024 trva l’ﬁ?ﬁ?ﬁfﬁﬁ?ﬁh odrod

Kruppinuap v mestkom sade na Papulke

V mestskych lesoch Krupina

Sadenie zaludov, projekt 21.10.2024 Ziaci vysadzali zalude, ktoré

trva

s Mestskymi lesmy Krupina maju ekologicky dosah
na prirodu.
I Ziskanie Certifikatu
ERASMUS+ Certifikat
EXCELENTNOSTI 21.1.2025 31.1.2027 Eﬁdcfoﬁﬁg'r:"\fdsegvam
v odbornom vzdelavani ERASMUS+

Spoloé&ne so ziakmi z SOS
lesnickej v Banskej Stiavnici
sme sa zapojili do projektu
Projekt Vtacia hodninka 13.1.2025 trva na pozorovanie

a zaznamenanie Udajv
o nasich operencoch
v zimnych mesiacoch
o prikrmovani vtactva.

Deii Zeme 25.4.2025 25.4.2025 Enviromentaine aktivity
k ochrane prirody.

Ziaci a a majstri OV odboru
cukrar kuchar spolupracovali
19.5.2025 4.6.2025 na vydani publikacie pre deti
s nazvom "Pecieme

s laskou."

Pecieme s laskou -kniha
vydavatelstva AlleGro Plus

Hfadanie vzajomnych
prepojeni Skolstva
Re-power Your Future 26.11.2024 26.11.2024 so svetom prace ako
kfu€ovou sucastou
vzdelavacieho systému

12. Informacie o vysledkoch indpekénej éinnosti vykonanej Statnou skolskou inSpekciou
v Skole alebo v Skolskom zariadeni

V Skolskom roku 2024/2025 neprebehlo ziadne zistovanie Statnou Skolskou inSpekciou.
Datum poslednej inSpekénej kontroly:
Druh inSpekcie:

13. Informacie o priestorovych podmienkach a materialno-technickych podmienkach skoly
alebo Skolského zariadenia

Budova skoly

Skola ma dve budovy jedna sa nachadza na ul. J. Jesenského 5, druha na ulici M.R. Stefanika 8, zaroven &ast tried sidli v budove
GAS Krupina

Odborné ucéebne

UcCebna pre auto opravarov, ucebna pre podnikatelov pre rozvoj vidieka, u€ebna stolovania, u¢ebfa pre potravinarske odbory,
roboticka uéebnia, uéebna pre uétovnictvo, uéebiia pre krajéirov, uéebia strojarskych predmetov, jazykova uéebiia. Skolské dielne pre
strojarov, Skolské dielne pre cukrarov, Skolska uéebna pre kucharov, dielfia na vyroby cestovin, dielfia na pracu s ¢okoladou, Skolska
cukraren- predajiia, dielne pre podnikatelov pre rozvoj vidieka, pozemok na pestovanie PRV, sklenik pre PRV, jazierko pre chov ryb
a pestovanie rastlin.
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Telocvicne a ihriska
telocvicna na loptové hry, telocvi€fia na gymnastiku, posilhoviia, atletické ihrisko, atleticky Stadion mesta

Rekonstrukcia dielni
Ciasto&na oprava strechy v aredly strojarskych a podnikatel'skych odborov.

14. Informacie o oblastiach, v ktorych Skola alebo Skolské zariadenie dosahuje dobré
vysledky, o oblastiach, v ktorych ma Skola alebo Skolské zariadenie nedostatky

Stanovené ciele pre Skolsky rok 2024/2025

STRATEGICKE CIELE SKOLY:

1. Stabilizacia Skoly v okrese Krupina .

2. Zabezpedit bezpecné, tvorivé , nestresujuce prostredie pre ziakov a zamestnancov

Skoly.

3. Zabezpedit rozvoj osobnosti kazdého zZiaka Skoly bez rozdielu.

4. Pripravovat ziakov na podmienky meniacej sa spolo¢nosti.

5. Rozvijat spolupracu so zamestnavatelmi v meste a okrese , spolupraca v oblasti dualneho vzdelavania.
6. Podpora vzdelavania pedagogickych zamestnancov, ich profesijného a osobnostného rastu.

7. Vytvorenie podmienok odborného vzdelavania na Skole podla Statnych normativov , su¢asnych trendov v odbornom
vzdelavani a celoZivotnom vzdelavani.

8. Vytvorit fungujuci systém hodnotenia vzdelavacieho procesu skoly.

9. Vzajomnou spolupracou pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov vytvorit’ priazniva klimu Skolu.

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky
[. Oblast: Normativna, ekonomicka a koncepéného riadenia skoly

+ Zlepsili sa podmienky vzdelavania, ziskanim novych u¢ebnych pomécok a u€ebnych programov: robotické ruky
a vzdelavacie programy pre strojarov, programovaci stroj na vySivanie pre kraj¢irov, nové suroviny a pomécka pre

cukrarov, kucharov, doplnenie u¢ebnych pomdcok podnikatelom pre rozvoj vidieka, vybudovanie odbornej u¢ebne

pre obchodnych pracovnikov a auto opravarov .

* Pocet ziakov sa zvysil na 195

* Vzdelavanie ucitelov odbornych predmetov a majstrov odborného vycviku sa uskutocfiovalo za pomoci partnerskych
firiem, s ktorymi Skola spolupracuje v dualom vzdelavani, s firmami od ktorych sa zakupili nové u¢ebné pomécky,
suroviny a programy.

+ Pedagogicky zamestnanci sa prostrednictvom grantu z programu Erasmus +, vzdelavali a rozsirovali svoje
kompetencie v krajinach EU. Ziskavali poznatky o odbornom vzdelavani v Polsku a o inkluzii v Skolstve v Portugalsku.

* Rovnako sa vzdelavali v Pol'sku a Portugalsku vzdelavali Ziaci prostrednictvom prace v zmluvnych firmach na
odborne;j stazi.

* Na Skole pracovali predmetové komisie , ktoré vytvarali podmienky timovej prace ucitelov rovhakého odborného
zamerania.

+ Pedagogicki zamestnanci si zvySovali a gjopihali kvalifikaciu prostrednictvom vzdelavanim. Absolvovali aktualizacné
vzdelavanie z novej Skolskej legislativy, doplnali si vzdelanie z prace s grafickym programom CANVA , praca s Al- umelou
inteligenciou a jej vyuZitim vo vyu€ovacom procese.

* Na Skole prebieha proces sebahodnotenia PZ v ramci hodnotenia PZ v sulade s § 70 ods. 11 zakona &. 138/2019

Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov v Skolach a Skolskych zariadeniach. Pedagogicki zamestnanci odovzdavaju hodnotiaci list v ktorom
vyhodnotia svoju priamu a nepriamu vyu€ovaciu ¢innost, zapajanie ziakov do odbornych sutazi, svoje vzdelavanie

a mimoskolsku €innost ako aj podielanie sa na rozvoji Skoly.
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Organizovanie vzdelavacieho procesu:
+ Na $kole s inovovali Skolské vzdelavacie programy pre véetky aktivne $tudijné a u¢ebné odbory.

+ Na $kole pracoval Skolsky podporny tim, zloZzeny zo $kolskej psychologiéky, vychovnej poradkyne, kariérnej
poradkyne.

Rovnako pracovali dvaja pedagogicki asistenti, ktori pomahali PZ vo vyu€ovacom procese so Ziakmi s IVP.
Na Skole vznikla nova odborna ucebria s robotickymi ramenami a 3D tlaiarnami.

* Na skole pracoval finan¢ny poradca a ziaci mali niekolko moznosti absolvovat neformalne vzdelavanie
prostrednictvom exkurzii , vystav a workshopov so zamestnancami finan¢nych Ustavov a UPSVaR.

 Vramci environmentalnej vychovy , Skolska koordinatorka environ vzdelavania, zabezpecila aktivity na Defn Zeme,
Den vody, zapajanie do sutazi a aktivneho vzdelavania ziakov ZS v meste .

+ Koordinatorka Skolského parlamentu, prostrednictvom vedenia SP zabezpecovala aktivity Ziakov $koly ,ako boli
aktivity na jesen ,NajkrajSie jablko, Viano¢ny medovnik, Vianocné tvorivé dielne, Babikoterapia v DSS, zbierka
pre seniorov na Vianoce, pre zvierata do utulku vo Zvolene, Der narcisov, Modry gombik, program na Deri ucitefov,
Imatrikulacia Ziakov prvého ro¢nika, Fasiangy na Skole, rozli¢ka s maturantmi, ap.“ Svojou ¢innostou prispievali
k aktivnemu zapajaniu sa Ziakov do Zivota Skoly, zviditelfiovali 8kolu - Babikoterapia nasla odozvu aj v médiach
s celoStatnou pésobnostou.

Spolupraca s inymi Skolami a profesijnymi zvazmi:

* Nadalej sa rozvija spolupracu s partnerskou $kolou : Stfedni Skola a

Zakladni 8kola, Oselce CR. Vzajomna spolupraca prispieva k tvorivej

¢innosti Zziakov a PZ Skoly.

* Vedenie Skoly a pedagogicki zamestnanci spolupracovali s

profesijnymi zvazmi, prostrednictvom u€astou na vzdelavani

a aktivitach zvazov, hlavne podla svojej odbornosti.

*  Predmetové komisie predkladali v zmysle zakona otazky na maturitné skusky na posudenie .

II.  Oblast: Riadenia procesov vychovy a vzdelavania v Skole,

+ Vramci ziskania lepSich kompetencii absolventov sme na skole zlepSili

podmienky na formalne vzdelavanie - nové ucebné pomdcky, zriadenie

odbornych ucebni, zabezpecfenie novych pombcok a surovin na

proces odborného vycviku.

* Rovnako pomocou neformalneho vzdelavania, a to u€ast na projektoch

Erasmus+, exkurzie, workshopy na Skole spolupracou so zamestnavatelmi

* Vedenie Skoly prostrednictvom projektov a spolupracou so

zamestnavatelmi a podporou vzdelavania PZ, zabezpecilo rozvoj

kompetencii PZ. Tym sa zabezpedil rozvoj a posilnenie zruénosti, ktoré

suvisia so zlepSovanim zruénosti a vedomosti absolventov

* Vedenie $koly za pomoci Skolského podporného teamu(Skolsky

digitalny koordinator, Skolsky psycholdg, vychovny poradca, kariérny

poradca, pedagogicki asistenti)zlepsilo VVP.

+ ZlepSenim vzajomnej komunikacie a autoevalvaciou po¢as
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vyuCovacieho procesu ziak — ugitel, sa zabezpecilo lepsie zvladnutie

uciva.

[ll.  Oblast: Personalne riadenie

* Vramci plnenia zakladnych funkcii Skoly sa tieto plnili v zmysle platnej

legislativy, o potvrdili aj kontroly z SSI, UHK BBSK, Socialnej

poistovne, RUVZ SR. Zistené nedostatky boli odstranené

bezodkladne a nemali vplyv na chod Skoly.

* Plan kontinualneho vzdelavania sa splnil pre dany Skolsky rok

a nadalej sa pini.

» PZ si vytvaraju svoje portfélio a vyuzivaju ho pri zvySenie svojho

profesijného rastu.

+ Pedagogicky zbor skoly bol omladeny a stabilizovany.

+  Spolupracou so Skolskym podpornym timom, sme sa snazili

zabezpedit vyucovaci proces tak, aby sme predchadzali pripadnym

krizovym situaciam vo vyu€ovani. Prejavilo sa to pri polrocnom ,ale

hlavne koncoro&nom hodnoteni zZiakov Skoly.

+ V ramci starostlivosti o zamestnancov, vedenie Skoly spolu s odborovou organizaciou zabezpecili, viano¢né vecné
darCeky, dva Skolskeé teambuldingové aktivity spojené s poznavanim nasej prirody a zaujimavosti Slovenska(Vysoke
Tatry, Poprad, Haluzicka tieshava, Beckov, Cachtice). Rovnako spoloenské posedenie na konci skolského roka.
Uvedené aktivity sa uskutocnili vZdy po ankete zamestnancov Skoly, kde mali moznost vyberu medzi niekolkymi
aktivitami.

IV. Oblast: Profesijny rozvoj

* Vedenie Skoly podporovalo pocas Skolského roka 2024/25

profesijny rozvoj PZ a NZ vo vzdelavanim v zmysle platnej

legislativy.

+ Ugastou na stretnutiach v letnej $kole, ugastou na vzdeldvanim podas

Skolského roka v klubov ugitelov a veducich zamestnancov Skoly,

sa zlepSovali kompetencie PZ, ich kvalita vratane planovania

prevzatia funkcie riaditel Skoly

* Vedenie Skoly za pomoci 8kolského podporného teamu, Skolsky digitalny koordinator, Skolsky psycholdg, vychovny
poradca, kariérny poradca, ktory sa pravidelne zucastfiovali na kluboch BBSK , prostrednictvom projektu, ktorého
realizatorom je BBSK na zlepSilo VVP.

* V ramci vytvorenia novej vizie a zamerania Skoly do buducnosti, je Skola prostrednictvom viacerych PZ zapojena
do projektu: Posilnenie regionalneho riadenia v oblasti odborného vzdelavania a pripravy smerom k zlep3eniu kvality,
atraktivity a vy$Sej orientacii na trh prace v BBSK. Priebezne sa plnia ulohy vyplyvajuce z aktivit projektu.

+ Na skole poCas celého skolskeho roka pracoval Skolsky podporny team, ktorého praca bola vedenim OSaRV BBSK
hodnoteny pozitivne. Clenovia SPT spolupracovali aj so zamestnancami regionalnych centier kariéry vo Zvolene.

V. Zaver

Na zaver m6zem konstatovat, Ze Koncep&ny zamer rozvoja Skoly na roky 2024 a 2025 sa podarilo naplnit. Rozvojové
zamery Skoly, sa realizovali za podpory riadiacich organov Skoly, zriadovatela BBSK, zamestnavatelov zapojenych
v dualnom vzdelavani, Ziakov, rodi€ov Ziakov, organov miestnej samospravy. Najvacsi podiel na rozvoji Skoly a plneni
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koncepcie, maju vSetci pedagogicki ako aj nepedagogicki zamestnanci skoly, ktori sa priamo podielali na vSetkych
rozvojovych aktivitach koncepcie. Praca a podnet kazdého zamestnanca 3koly, bol dékladne prediskutovany na poradach
vedenia Skoly a bolo k nemu zaujaté stanovisko. VSetky podnety, ktoré pomohli k plneniu rozvojovej koncepcie Skoly, boli
v ramci ekonomickych moznosti Skoly, finanéne ocenené ¢o bolo motivaciou pre zamestnancov Skoly zapajat sa

do aktivit.

Oblasti, v ktorych su nedostatky a je potrebné zlepsSenie
Je potrebné zlepsit nabor Ziakov do u¢ebnych odborov.

Odporucania na Skolsky rok 2025/2026

15. Ziaci so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami v SS

Poget ziakov so SVVP 59
Pocet Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia 7
Pocet zdravotne znevyhodnenych Ziakov (aj s nadanim) 52

Pocet zZiakov s nadanim

Pocet zdravotne znevyhodnenych Ziakov inak ako nadanim 52
Svvp

druh/roénik 1. 2. 3 4,
z0 socialne znevyhodneného prostredia 4 2 1

zdravotne znevyhodneni 22 17 7

zdravotne znevyhodneni, iné nez nadanie 22 17 7

s nadanim

spolu 26 19 8 6

Zdravotne znevyhodneni

druh/roénik 1. 2. 3. 4.
NKS2: ziak s naruSenou komunikaénou schopnostou 3 3 1

- s poruchami reci

VPU1: Ziak s vyvinovymi poruchami ucenia - dyslexia 9 8 1 2
VPU2: Ziak s vyvinovymi poruchami u€enia - 7 10 5 5
dysgrafia

VPUS: Ziak s vyvinovymi poruchami u€enia - 10 9 4 3
dysortografia

skupina: 1 16 16 7 6
PODP: podporné opatrenia 3

CH1: ziak chory a zdravotne oslabeny - vSeobecne 1 1 1

PA a P: Ziak s poruchami aktivity a pozornosti 5 8 1 2
SLUA: Ziak so sluchovym postihnutim - nedoslychavy 1 1

VPU4: Ziak s vyvinovymi poruchami u€enia - 5 2 2 2
dyskalkulia

skupina: 2 2 1

CH2: ziak chory a zdravotne oslabeny -
pri neurologickom, onkologickom, infek&nom, 2
psychiatrickom alebo foniatrickom oddeleni

AUTBM: Ziak s autizmom alebo s inou pervazivnou 1
vyvinovou poruchou bez mentalneho postihnutia

skupina: 3 1
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druh/roénik

ZRAA: Ziak so zrakovym postihnutim - slabozraky

PS: Ziak s poruchami spravania

16. Prijimacie konanie do 1. ro€nika strednej Skoly

Prijimacie konanie do 1. ro¢nika

Trieda/odbor

Prijaté prihlasky

Pocet uspesnych
Ziakov

Pocet prijatych
Ziakov

Z toho bez
prijimacej
skusky

Pocet
zapisanych
ziakov

2487H01
autoopravar -
mechanik

13

2977HO00 cukrar
kuchar

3152H02 krajcir -
damske odevy

2478F00
strojarska vyroba

2982F00
potravinarska
vyroba

2413K00
mechanik strojov
a zariadeni

15

12

12

4553K00
podnikatel
pre rozvoj vidieka

6442K00
obchodny
pracovnik

11

17. Ziaci prijati do vy3sich roénikov

Ziaci prijati do vy$sich roénikov

Trieda

Pocet prijatych ziakov

Z ktorej Skoly

1.0 1 Hotelovej Akadémie Bratislava
1.0 1 Strednej odbornej skoly obchodu
’ a sluzieb, Nové Mesto nad Vahom

I.P 1 Spojenej Skoly Bratislava

Stredna odborna Skola, Banska
I.P 1 :

Bystrica

Strednej odbornej Skoly hotelovych
ILA 1 o .

sluzieb a dopravy, Luenec

Stredna odborna Skola technicka
II.S 2

Zvolen

Stredna odborna Skola technicka
I.K 1 :

Michalovce
Il.L Doplnenie kvalifikacie -dospeli
LK Doplnenie kvalifikacie -dospeli
Il.L Doplnenie kvalifikacie -dospeli
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Trieda

Pocet prijatych ziakov

Z ktorej Skoly

.M

1

Doplnenie kvalifikacie -dospeli

.M

1

Doplnenie kvalifikacie -dospeli

18. Zoznam Studijnych odborov a zoznam u€¢ebnych odborov a ich zamerani, v ktorych skola
zabezpecuje vychovu a vzdelavanie

Studijné odbory

_ . . - Pocet ziakov k
Roénik Trieda Kéd odboru Nazov odboru 15.09.2024
1 LA 2487H01 autoopravar - 10

mechanik
1 I.E 2982F00 potravinarska vyroba |8
1 I.F 2478F00 strojarska vyroba 5
1 I.K 2977HO0 cukrar kuchar 10
1 I.L 3152H02 krajCir - damske odevy | 6
1 M 2413K00 mechanik strojov 4
' a zariadeni
podnikanie
1 I.N 6403L00 v remeslach 15
a sluzbach
1 1.0 6442K00 obchodny pracovnik |8
1 P 4553K00 podnikatel pre rozvoj 3
' vidieka
2 LA 2487HO1 autoopravar - 12
mechanik
2 IL.E 2982F00 potravinarska vyroba |2
2 I.F 2478F00 strojarska vyroba 5
2 I.K 2977HO0 cukrar kuchar 7
2 Il.L 3152H02 krajCir - ddmske odevy | 6
2 M 2413K00 mechanik strojov 8
' a zariadeni
podnikanie
2 II.N 6403L00 v remeslach 7
a sluzbach
2 1.0 6442K00 obchodny pracovnik |5
2 1P 4553K00 podnikatel pre rozvoj 7
| vidieka
3 LA 2487HO1 autoopravar - 7
mechanik
3 H.K 2977H00 cukrar kuchar 6
3 I.L 3152H02 krajCir - damske odevy | 5
3 LM 2413K00 mechanik strojov 7
' a zariadeni
3 1.0 6442K00 obchodny pracovnik |9
3 P 4553K00 podnikatel pre rozvoj 5
' vidieka
4 IV.K 2977HO00 cukrar kuchar 4
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Roé&nik Trieda Kod odboru Nazov odboru FoCet Ziakovk
4 IV.M 2413K00 mechanik strojov 12

a zariadeni
4 IV.O 6442K00 obchodny pracovnik |5
4 IV.P 4553K00 podnikatel pre rozvoj | g

vidieka
19. Vysledky hodnotenia ziakov podl'a poskytovaného stupna vzdelania
Koncoroé¢na klasifikacia po predmetoch
Trieda | Spr | SJL | ANJ | NEJ | RUJ | ETV | NBV | OBN | FYZ | MAT | TSV | TCK | ZST | STT | AUO
LA 1.00 | 3.40 | 3.10 1.40 | 3.60 | 2.30 | 1.60 | 3.80 | 3.10 | 3.80 | 3.00
ILE 1.40 | 2.33 217 2.67
ILF 1.50 | 2.00 2.50 3.00
I.K 1.00 | 3.22 | 2.89 1.78 2.88 | 2.00
IL 1.00 | 4.00 | 4.33 2.00 2.33 | 2.00
.M 1.50 | 3.00 | 3.25 333 | 2.75 | 2.25 | 2.67 3.00
I.N 2.60 | 3.11 3.00 1.91 2.00 | 1.00
1.0 1.00 | 2.83 | 3.17 217 | 2.75
P 1.00 | 3.00 | 2.50 1.50 | 1.00
1A 2.50 | 2.92 2.42 | 2.08 2.75
I.E
I.F 1.00 | 3.00 1.00 2.00
I.K 1.00 | 1.83 | 2.00 1.67 | 1.17
.M 1.13 | 3.38 | 2.88 2.88 | 2.13 | 2.13 | 3.25 3.88
I.N 1.57 | 2.00 2.33 1.00 1.57 | 1.00
1.0 1.00 | 2.40 | 2.60 1.80 | 2.60
I.P 1.17 | 2.00 | 2.17 1.67 1.67 | 1.33
LA 2.00 | 2.29 1.86 | 2.33 2.71
l.K 1.25 | 2.00 | 2.50 2.25 | 1.50
ln.L 2.00 | 2.50 2.00 | 3.00
.M 1.17 | 3.50 | 2.67 3.33 | 2.00 | 2.20
1.0 1.00 | 2.38 | 3.13 213 | 3.14
ln.pP 1.00 | 275 | 2.25 1.25 1.75 | 2.00
IV.K 1.00 2.00 2.00
V.M 3.09 | 3.00 1.55 3.45 | 1.55
V.0 1.00 | 2.00 | 2.40 1.00 2.80 | 2.20
IV.P 2.67 | 3.17 1.33 3.17 | 2.00
Priemer| 1.11 | 2.62 | 2.73 2.44 158 | 3.29 | 225 | 1.95 | 3.24 | 3.10 | 3.56 | 2.82
Trieda| DOA | OVY | PVB | STV | CHE | TEK | TEC | SUR | OKM | HYP | BIO | TEC | ODM | KOS | STZ
LA 2.70 | 2.10
LE 3.20 | 4.17
ILF 2.00 3.00
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Trieda | DOA | OVY [ PVB | STV | CHE | TEK | TEC | SUR | OKM | HYP | BIO | TEC | ODM | KOS | STZ
I.K 2.88 3.11 | 3.00 | 3.89 | 3.89 | 2.56 | 3.89

I.L 2.00 4.00 | 233 | 1.67 | 2.67 | 1.67
.M 1.00

I.N 2.67

1.0 1.33 3.17

I.P 1.00 2.50 2.50
ILA 2.58 | 1.92

ILE

IL.LF 2.00 3.00

IL.K 1.17 2.83 | 2.00 | 3.00 | 2.17 | 1.50 | 3.50 2.00
.M 1.75

I.N 1.43

1.0 1.40 2.40

I.P 1.67 1.50 2.33
I.A 1.57 | 214

I.K 2.00 3.25 | 3.00 | 3.25 2.50
l.L 1.80 2.00 | 2.00 | 2.50

.M 1.00

.o 1.75 2.50

In.P 1.50 1.00

IV.K 1.00 1.00 | 2.25 | 3.00 | 2.00 1.75
V.M 1.09

V.0 1.20

IV.P 2.00

Priemer | 2.28 | 1.70 | 4.17 | 3.00 | 2.75 | 2.31 | 3.04 | 3.08 | 2.02 | 3.70 | 212 | 217 | 1.84 | 2.59 | 2.13
Trieda| DEJ | STN | TMO | PCF | INF | ESP | POD | UCT | MAM | PRN | POK | ADK | MOF | CVF | EKC
LA

I.LE

I.F

I.LK

I.L

.M 2.33 | 3.33 | 3.00

I.N 130 | 2.70 | 2.36 | 2.38 | 250 | 2.09 | 1.22 | 2.00 | 1.80 | 2.88 | 1.25
1.0 2.00 2.50 1.67 1.33

I.P 2.50 3.00

ILA 1.92 | 2.92

ILE

IL.LF

IL.K 1.00 | 1.67

.M 2.00 | 3.75

I.N 143 [ 1.71 | 157 | 1.29 | 1.14 | 1.43 1.43 1.71 | 1.43
1.0 3.20 2.60 | 2.60

I.P 1.50 2.50

I.A 2.14

27
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Trieda | DEJ | STN | TMO | PCF | INF | ESP | POD | UCT | MAM | PRN | POK | ADK | MOF | CVF | EKC
In.K 2.50

l.L 1.60

.M 3.50 1.33

.o 2.75 3.00 | 2.00 | 2.25

In.P 2.75 2.50 1.75

IV.K 1.50

IV.M 3.73

V.0 2.20 3.00 2.60

IV.P 2.40 2.40
Priemer | 2.08 | 2.67 | 3.50 140 | 238 | 1.97 | 245 | 198 | 2.09 | 1.22 | 1.59 | 1.80 | 211 | 1.69
Trieda | ADC | OBP | TVZ | KSZ | OBK | APl [ ROV | RNA | CHZ | PRS | OAV | ELK | USP | EKO | KAM
LA

I.LE

I.LF

I.LK

I.L

.M

I.N 2.88

1.0 217 | 250 | 2.00 | 2.50 | 3.00

I.P 1.00 | 2.00 | 1.50 | 2.00 | 2.00

ILA 2.83

IL.E

I.LF 2.00

LK

.M 3.75 | 3.88
I.N

1.0 2.00 | 2.60 | 1.80 | 2.20

I.P 2.83 1.33 | 2.33 2.00 | 1.67

I.A 1.71

I.K

l.L

.M 3.33 | 3.00
.o 2.50 | 2.38 1.43

In.pP 2.00 225 | 1.75

IV.K

V.M 2.18

IV.O 1.60 | 2.20 1.00

IV.P 2.60 2.83 | 2.50

Priemer | 2.86 | 2.07 | 242 | 1.90 | 2.35 | 1.556 | 223 | 1.50 | 2.27 | 1.98 227 | 2.00 | 3.09 | 3.44
Trieda| SPT | PSP | CVD | STL | POV | PCH | MAS | TECX | ODV | GRS | OMC | LET | SPP | TEJ | OKA
LA

I.LE

I.LF
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Trieda | SPT | PSP | CVD | STL | POV | PCH | MAS | TECX | ODV | GRS | OMC | LET | SPP | TEJ | OKA
I.LK

I.L

.M

I.N

1.0

I.P

ILA

ILE

IL.LF

IL.K

.M 2.50

I.N 1.57

1.0

I.P

I.A

I.K 275 3.50 | 2.25

l.L 2.50 1.80

.M 2.50 2.00

.o 1.88

In.P 1.50 | 225 | 1.75 | 2.50
IV.K 1.00 | 2.50 | 2.00

V.M 3.09 2.36

V.0 1.80

IV.P 3.40
Priemer | 2.70 | 1.57 1.88 | 3.00 | 2.13 | 2.50 1.80 | 218 | 1.84 | 1.50 | 225 | 1.75 | 2.95
Trieda OKR OKN SPK RMP TUv SPC SVT PAS Priemer
LA 2.83
I.LE 2.92
I.F 2.50
I.LK 3.02
I.L 2.64
.M 2.83
I.N 2.14
1.0 2.33
I.P 2.00
ILA 2.48
ILE

IL.LF 2.17
IL.K 1.96
.M 2.93
I.N 1.48
I.O 2.32
I.P 1.90
I.A 2.08
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Trieda OK

R

OKN

SPK

RMP

TUV

SPC

SVT PAS

Priemer

H.K

2.56

.

2.00

.M

2.52

.o

2.36

In.P

1.97

IV.K

1.00

1.74

V.M

2.51

V.0

2.00

IV.P

217

1.83

2.00

2.50 2.50

2.51

Priemer

1.00

217

1.83

2.00

2.50 2.50

2.33

Prospech ziakov

Trieda

Pocet
ziakov

prospel(a) s

vyznamenanim

prospel(a)
velmi
dobre

prospel(a)

neprospel(a)

neklasifikovany(a)

LA

—_

I.LE

I.F

LK

I.L

.M

I.N

—_

1.0

I.P

LA

—_

o|la|loa|lo|lw|[Nn[~Nla~]o

ILE

IL.F

LK

.M

II.N

I.O

—_

I.P

I.A

I.K

.

.M

.0

In.pP

IV.K

V.M

—_

—_

V.0

IV.P

ool =~|[H|lO|INO|O|N|NO|N]|O|O|=2]|=2|N[I[N[OIN|~|[|lO|IN]|O]|O

Nlw|=|N|~|DR[m~]wW|[—~]Ww

WIN[O|[=2N[I[NOINW|W|A|BD|~|O|D]| -
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- prospel(a)

Trieda i?aokc:\: v zz;ons'lzﬁla(zzns'. velmi| prospel(a)|neprospel(a)| neklasifikovany(a) 0]
y dobre

Spolu 164 14 30 100 6 12 2

Dochadzka ziakov za I. a Il. polrok

. . Vymeskané hodiny Vymeskané (avg) Ospravedinené Ospravedinené (avg)
Trieda | Ziakov
I Il b2 . Il Avg . Il z . Il Avg
LA 10| 741 1388 2129 | 82,33 [138,80|212.90| 739 1385 2124 212.40
I.LE 6| 1328 2077 3405 | 221,33 (346,17 | 567.50 | 1254 1915 3169 528.17
I.LF 2| 862 425 1287 |172,40|212,50 |643.50| 576 353 929 464.50
I.K 9| 1421 1391 2812 | 142,10 | 154,56 | 312.44 | 1411 1313 2724 302.67
I.L 41 715 718 1433 |1143,00| 179,50 | 358.25| 691 646 1337 334.25
.M 4| 297 697 994 | 74,25 |174,25(248.50| 297 456 753 188.25
I.N 12| 668 760 1428 | 55,67 | 63,33 [ 119.00| 668 760 1428 119.00
1.0 6| 1009 842 1851 | 144,14 | 140,33 (308.50 | 819 822 1641 273.50
I.P 2| 213 130 343 | 71,00 | 65,00 (171.50| 213 130 343 171.50
ILA 12| 903 1008 1911 | 75,25 | 84,00 |159.25| 874 780 1654 137.83
IL.LE 1] 128 35 163 |128,00| 35,00 [163.00| 128 35 163 163.00
IL.F 1] 239 243 482 |239,00|243,00(482.00| 215 201 416 416.00
LK 6| 478 401 879 | 79,67 | 66,83 [146.50| 470 377 847 141.17
.M 8| 890 1102 1992 | 111,25 |137,75(249.00 | 890 1041 1931 241.38
I.N 7| 326 | 220.11 546 | 46,57 | 31,44 | 78.00 | 326 | 220.11 546 78.00
I.O 5( 573 425 998 (114,60 | 85,00 |199.60| 573 409 982 196.40
I.P 7| 637 602 1239 | 91,00 | 86,00 |177.00| 633 559 1192 170.29
LA 7] 1036 836 1872 |1 148,00| 119,43 | 267.43 | 1033 774 1807 258.14
IH.K 5| 258 247 505 | 32,25 | 49,40 (101.00| 230 168 398 79.60
I.L 5 272 248 520 | 54,40 | 49,60 [104.00| 272 248 520 104.00
.M 7| 688 858 1546 | 98,29 | 122,57 (220.86| 677 858 1535 219.29
.0 8| 727 1135 1862 | 90,88 | 141,88 (232.75| 705 1048 1753 219.13
lH.P 41 292 275 567 | 73,00 | 68,75 (141.75| 292 269 561 140.25
IV.K 4| 383 439 822 | 95,75 [109,75|205.50| 383 439 822 205.50
IV.M 11| 1283 687 1970 |1 106,92 | 62,45 [179.09 | 1265 629 1894 172.18
IV.O 5| 644 417 1061 | 128,80 | 83,40 [212.20| 642 417 1059 211.80
IV.P 6| 461 388 849 | 65,86 | 64,67 [141.50| 453 368 821 136.83
Spolu 164 (17472 17994.11 | 35466 | 106.54 | 109.72 | 216.26 | 16729 | 16620.11 | 33349 | 102.01 | 101.34 | 203.35
Trieda Siakov Neospravedinené Neospravedinené (avg) ;‘ﬁjﬁg&? Neskoré (avg)
. Il z I Il Avg . . | z . Il Avg
I.A 10 2 3 5 0.50 0,00 | 0,00 0.00
I.LE 6| 74 162 236 39.33 0,00 | 0,00 0.00
I.F 2| 286 72 358 179.00 0,00 | 0,00 0.00
I.K 9| 10 78 88 9.78 0,00 | 0,00 0.00
I.L 4|1 24 72 96 24.00 0,00 | 0,00 0.00
.M 4 241 241 60.25 7 7 0,00 1,75 1.75
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. . Neskoré .
. Neospravedlnené Neospravedinené (av . Neskoré (av
Trieda Ziakov P P (ave) prichody (ave)
l. Il b2 . Il Avg l. . b2 l. il Avg
I.N 12 0.00 3 6 9 0,25 0,50 0.75
1.0 6| 190 20 210 35.00 6 6 0,00 1,00 1.00
I.P 2 0.00 1 0,00 0,50 0.50
LA 121 29 228 257 21.42 23 | 23 | 0,00 1,92 1.92
I.E 1 0.00 0,00 0,00 0.00
IL.F 1 24 42 66 66.00 0,00 0,00 0.00
I.K 6 8 24 32 5.33 0,00 0,00 0.00
II.M 8 61 61 7.63 0,00 0,00 0.00
II.N 7 0.00 0,00 0,00 0.00
1.0 5 16 16 3.20 0,00 | 0,00 0.00
I.P 7 4 43 47 6.71 0,00 0,00 0.00
LA 7 3 62 65 9.29 4 4 0,00 0,57 0.57
H.K 5| 28 79 107 21.40 0,00 0,00 0.00
I.L 5 0.00 0,00 0,00 0.00
.M 7 11 1" 1.57 0,00 0,00 0.00
.o 8| 22 87 109 13.63 15 15| 1,88 | 0,00 1.88
l".p 4 6 6 1.50 0,00 0,00 0.00
IV.K 4 0.00 2 8 0,50 1,50 2.00
V.M 11 18 58 76 6.91 3 0,00 0,27 0.27
IV.O 5 2 2 0.40 12 | 12 | 0,00 2,40 2.40
IV.P 6 8 20 28 4.67 6 0,00 1,00 1.00
Spolu 164| 743 1374 2117 4.53 8.38 12.91 20 | 74 | 94 | 0.12 0.45 0.57
Koncoroc¢na klasifikacia
Pocet znamok Pocet ziakov
Trieda | Pri ) Znizena
rieda) Friemer vyborny | chvalitebny | dobry [ dostatoény [ nedostatoény | neklasifikovany(a) jeila::t(i(y dostatocny | nedostatoény znazr:ka
spravania
I.A 2.83 28 27 36 36 9 1
IL.E 2.92 12 10 1 5 1 2
I.F 2.50 3 4 3 1 1
I.K 3.02 18 21 38 31 2 9 1
IL 2.64 12 7 5 1 3 1
.M 2.83 7 1 13 9 2 1
I.N 2.14 52 55 52 13 5
I.O 2.33 29 27 24 14 5
I.P 2.00 13 8 7 2 1
ILA 2.48 20 41 40 19 6
ILE
I.F 217 2 3 2
ILK 1.96 43 21 18 8 4
.M 2.93 15 33 25 37 8 2 1
ILN 1.48 69 28 12
1.0 2.32 14 31 20 5 3
I.P 1.90 40 34 18 4 3 3 1
I.A 2.08 17 27 14 4 2
I.K 2.56 10 17 22 7 2 1
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Trieda

Priemer

Pocet znamok

Pocet ziakov

vyborny | chvalitebny

dobry | dostato€ny

nedostato¢ny

neklasifikovany(a)

samé

jednotky dostatocny

Znizena
znamka
zo0
spravania

nedostato¢ny

..

2.00

9 20

11

.M

2.52

21 18

22 16

.o

2.36

39 35

19 12

In.rP

1.97

28 26

14 4

BN N

IV.K

1.74

23 21

IV.M

2.51

28 27

26 29

IV.O

2.00

26 24

19 1

IV.P

2.51

19 35

21 20

Spolu

589 613

496 292

21 23

95

Vychovné opatrenia za I. a Il. polrok

Trieda

Pokarhanie od
riaditela

Napomenutie od
triedneho uditela
(VSeobecné)

Pokarhanie od
triedneho ucitela

Pochvala od
triedneho ucitela

Poznamka do os.
spisu / kat. listu

I.A

I.LE

I.LF

I.LK

I.L

.M

I.N

1.0

I.P

ILA

ILE

IL.F

I.K

.M

I.N

I.O

I.P

LA

H.K

l.L

.M

.o

In.P

IV.K

V.M

IV.O
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Trieda

Pokarhanie od
riaditela

Napomenutie od
triedneho uditela
(VSeobecné)

Pokarhanie od
triedneho ucitela

Pochvala od
triedneho ucitela

Poznamka do os.
spisu / kat. listu

IV.P

Spolu

7 11

10 6

13 7

7 10

Trieda

Napomenutie za
slaby prospech

Zatial neschvalené
- Pochvala od
riaditela

Podmienecné
vyluéenie zo
studia

Upozornenie -
vymeskané hodiny

Pochvala od
riaditela

LA

I.LE

I.LF

LK

I.L

.M

I.N

1.0

I.P

ILA

ILE

IL.F

I.K

.M

I.N

1.0

I.P

LA

H.K

l.L

.M

.o

In.P

IV.K

V.M

V.0

IV.P

Spolu

14 19

20. Vysledky hodnotenia ziakov odboru mechanik strojov a zariadeni

Koncoroéna klasifikacia po predmetoch

Trieda

Spr SJL

ANJ

ETV

NBV

DEJ FYZ

MAT TSV

TCK STT

.M

1.50

3.00

3.25

2.33 3.33

2.75

2.25

2.67

3.00

.M

1.13

3.38

2.88

2.88

213

213

3.25

3.88
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Trieda Spr SJL ANJ ETV NBV DEJ FYZ MAT TSV TCK STT
.M 1.17 3.50 2.67 3.33 2.00 2.20
V.M 3.09 3.00 3.45 1.55
Priemer | 1.27 3.24 2.95 2.33 3.18 2.58 2.03 2.96 3.44
Trieda STN TMO ovy PCF EKO KAM SPT INF GRS OBN Priemer
.M 3.33 3.00 1.00 2.83
.M 2.00 3.75 1.75 3.75 3.88 2.50 2.93
.M 3.50 1.00 3.33 3.00 2.50 1.33 2.00 2.52
V.M 3.73 1.09 2.18 3.09 2.36 1.55 2.51
Priemer | 2.67 3.50 1.21 3.09 3.44 2.70 1.33 218 1.55 2.70
Prospech ziakov
Trieda il;’:ké:\: vyzﬁ;onﬁepﬁ:;zzms prosszll’(rzz prospel(a) | neprospel(a) | neklasifikovany(a) 1)
dobre
.M 3 1
.M 6 2
.M 1 5 1
V.M 11 1 10
Spolu 30 2 24 2 2
Dochadzka ziakov za I. a ll. polrok
. .. Vymeskané hodiny Vymeskané (avg) Ospravedlnené Ospravedlnené (avg)
Trieda | Ziakov
l. Il b2 l. 1l Avg l. . b2 l. 1l Avg
.M 297 | 697 | 994 | 74,25 | 174,25 | 24850 | 297 | 456 | 753 188.25
.M 8| 890 [ 1102 | 1992 | 111,25 | 137,75 | 249.00 | 890 | 1041 | 1931 241.38
.M 7| 688 | 858 | 1546 | 98,29 | 122,57 | 220.86 | 677 | 858 | 1535 219.29
V.M 11| 1283 | 687 | 1970 | 106,92 | 62,45 | 179.09 | 1265 | 629 | 1894 172.18
Spolu 30| 3158 | 3344 | 6502 | 105.27 | 1M11.47 | 216.73 | 3129 | 2984 | 6113 | 104.30 | 99.47 | 203.77
Trieda Fiakov Neospravedinené Neospravedinené (avg) ;‘r?;l:ggi Neskoré (avg)
I Il z . 1l Avg .| 1L . L. Avg
.M 4 241 241 60.25 7 0,00 1,75 1.75
.M 8 61 61 7.63 0,00 0,00 0.00
.M 7 11 11 1.57 0,00 0,00 0.00
IV.M 11 18 58 76 6.91 3 3 0,00 0,27 0.27
Spolu 30 29 360 389 0.97 12.00 12.97 10 | 10 | 0.00 0.33 0.33
Koncoroéna klasifikacia
Pocet znamok Pocet Ziakov
Trieda | Priemer| | } . . | L. L. = o samé L. L. 5,??;::’
vyborny [ chvalitebny [ dobry | dostatoény [ nedostatocny | neklasifikovany(a) jednotky dostatocny | nedostatoény 70
spravania
.M 2.83 7 1 13 9 7 1
.M 2.93 15 33 25 37 2 2 1
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Pocet znamok Pocet ziakov
. i Znizena
Trieda | Priemer| | } . . } L. L. . o samé L. . .| znamka
vyborny [ chvalitebny [ dobry | dostatoény [ nedostatocny | neklasifikovany(a) jednotky dostatocny | nedostatoény 70
spravania
.M 2.52 21 18 22 16 1 5 1
IV.M 2.51 28 27 26 29 10
Spolu 71 89 86 91 2 8 25 2 3

Vychovné opatrenia za I. a Il. polrok

Pochvalavt?d t,riedneho I_’okarhanig_od’ Pokarhanie od riaditefa Napomenutie za slaby
Trieda ucitela triedneho uditela prospech
. Il L. 1. l. 1. . 1.
.M 3 1 1
.M 2 1 1
.M 1 1
V.M
Spolu 3 1 2 1 1 1 1 1
Napomenutie od . . _
. ey 1 Upozornenie - C Podmienecné
Trieda tr'?gg:gseléf"gla vymeskané hodiny Pochvala od riaditefa vylucenie zo studia
L Il. I Il . Il I Il
.M
.M 1 1
.M 1 2 3 1
V.M
Spolu 1 1 1 2 3 1
21. Vysledky hodnotenia ziakov odboru potravinarska vyroba
Koncoro¢na klasifikacia po predmetoch
Trieda Spr SJL OBN ETV NBV MAT PVB ovy ANJ USP Priemer
I.E 1.40 2.33 2.17 2.67 4.17 3.20 2.92
ILE
Priemer | 1.40 2.33 2.17 2.67 4.17 3.20 2.92
Prospech ziakov
< I(a)
. Pocet prospel(a) s prospe’ . \ee L.
Trieda siakov | vyznamenanim velmi| prospel(a) [ neprospel(a) | neklasifikovany(a) ]
dobre
I.E 7 4 1
ILE
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. Pocet rospel(a) s prospel’(a? - i
Trieda iakov vyzzamepna(ngm velmi| prospel(a)|neprospel(a)| neklasifikovany(a) 0]
dobre
Spolu 8 4 1 2
Dochadzka ziakov za I. a Il. polrok
. .. Vymeskané hodiny Vymeskané (avg) Ospravedinené Ospravedinené (avg)
Trieda | Ziakov
l. Il z . Il Avg . il X l. Il Avg
I.LE 7| 1328 | 2077 | 3405 | 221,33 | 346,17 | 486.43 | 1254 | 1915 | 3169 452.71
IL.LE 1] 128 35 163 | 128,00 [ 35,00 | 163.00 | 128 35 163 163.00
Spolu 8| 1456 | 2112 | 3568 | 182.00 | 264.00 | 446.00 | 1382 | 1950 | 3332 | 172.75 | 243.75 | 416.50
. . Neskoré <
- Neospravedinené Neospravedlnené (av ; Neskoré (av
Trieda Ziakov P P (avg) prichody (avg)
. Il b2 I Il Avg LI | X . Il Avg
I.LE 7| 74 162 236 33.71 0,00 0,00 0.00
ILE 0.00 0,00 0,00 0.00
Spolu 8| 74 162 236 9.25 20.25 29.50 0.00 0.00 0.00
Koncoroéna klasifikacia
Pocet znamok Pocet ziakov
Trieda | Pri ) Zni'iené
rieda) Friemer vyborny [ chvalitebny [ dobry | dostatoény [ nedostatocny | neklasifikovany(a) jef:l?!?t?(y dostatocny | nedostatoény znazr:ka
spravani
I.E 2.92 4 12 10 7 1 1 5 1 2
ILE
Spolu 4 12 10 7 1 1 5 1 2
Vychovné opatrenia za I. a Il. polrok
Napovrper,Iutievod tried[Ieho Pokarhanig_od, triedneho Pokarhanie od riaditefa
Trieda ucitela (VSeobecné) ucitela
. il . Il . Il
I.LE 1 1 1 3 1 1
ILE
Spolu 1 1 1 3 1 1
22. Vysledky hodnotenia ziakov odboru autoopravar - mechanik
Koncoroéna klasifikacia po predmetoch
Trieda Spr SJL ANJ NEJ RUJ ETV NBV OBN FYZ MAT TSV
LA 1.00 3.40 3.10 1.40 3.60 2.30 1.60
ILA 2.50 2.92 242 2.08
LA 2.00 2.29 1.86 2.33
Priemer | 1.00 2.63 2.77 1.40 3.60 2.19 2.00
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Trieda TCK ZST STT AUO DOA ovy INF ESP ELK CVD Priemer
(AN 3.80 3.10 3.80 3.00 2.70 2.10 2.83
ILA 2.75 2.58 1.92 1.92 2.92 2.83 2.48
IHL.A 2.71 1.57 2.14 2.14 1.71 2.08
Priemer | 3.80 3.10 3.80 2.82 2.28 2.05 1.92 2.53 2.27 2.46
Prospech ziakov
Trieda ;:f:: vyzﬁraonfzrﬂﬁ?ni prosszll’ga‘)i prospel(a) | neprospel(a) | neklasifikovany(a) 1)
dobre
I.A 10 1
LA 12
LA 7 1
Spolu 29 1 21 1
Dochadzka ziakov za l. a Il. polrok
. .. Vymeskané hodiny Vymeskané (avg) Ospravedinené Ospravedinené (avg)
Trieda | Ziakov
I Il z I Il Avg . il b2 . Il Avg
LA 10| 741 | 1388 | 2129 | 82,33 | 138,80 | 212.90 | 739 | 1385 | 2124 212.40
ILA 12| 903 | 1008 | 1911 | 75,25 | 84,00 | 159.25 | 874 | 780 | 1654 137.83
IHL.A 7| 1036 | 836 | 1872 | 148,00 | 119,43 | 267.43 | 1033 | 774 | 1807 258.14
Spolu 29( 2680 | 3232 | 5912 | 92.41 | 111.45 | 203.86 | 2646 | 2939 | 5585 | 91.24 | 101.34 | 192.59
Trieda iakov Neospravedinené Neospravedinené (avg) ;lr?:rl:gcrii Neskoré (avg)
I Il z . Il Avg LI | Zz . Il Avg
I.A 10 2 3 5 0.50 0,00 0,00 0.00
ILA 12 29 228 257 21.42 23 | 23 | 0,00 1,92 1.92
LA 7 3 62 65 9.29 4 4 0,00 0,57 | 0.57
Spolu 29 34 293 327 1.17 10.10 11.28 27 | 27 | 0.00 0.93 | 0.93
Koncoroc¢na klasifikacia
Pocet znamok Pocet ziakov
Trieda | Priemer| . - ) . L. L. . o samé L. L. f:gﬁ:i
vyborny | chvalitebny | dobry | dostatoény | nedostatoény | neklasifikovany(a) jednotky dostatocny | nedostatoény 70
spravania
LA 2.83 28 27 36 36 3
1A 248 20 41 40 19
LA 2.08 17 27 14 4
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Pocet znamok Pocet ziakov
Trieda | Pri ] Zni'iené
rieda) Friemer vyborny [ chvalitebny [ dobry | dostatoény [ nedostatocny | neklasifikovany(a) jefi?::teky dostatocny | nedostatoény znazr:ka
spravania
Spolu 65 95 90 59 17 1
Vychovné opatrenia za I. a Il. polrok
. : Napomenutie . -
. Napomenutie | Pokarhanie . Podmienec¢né Pochvala od
. opgl:iaggiatg;g za slaby od triedneho od Sgﬁg?aeho vyliéenie zo P?ﬁf:(;’;é?,:d triedneho
Trieda prospech uditela . i studia uditela
(VSeobecné)
| il I Il . Il I Il . Il I Il I Il
I.A 2
ILA 2 1 2 1 1 3
LA 1 1 1 1
Spolu 4 1 3 1 2 4 3 1
23. Vysledky hodnotenia ziakov odboru podnikanie v remeslach a sluzbach
Koncoroc¢na klasifikacia po predmetoch
Trieda SJL ANJ NEJ RUJ OBN BIO MAT INF TSV ESP POD
I.N 2.60 3.1 3.00 1.91 2.67 2.00 1.30 1.00 2.70 2.36
II.N 1.57 2.00 2.33 1.00 1.43 1.57 1.43 1.00 1.71 1.57
Priemer | 2.09 2.56 2.67 1.46 2.05 1.79 1.37 1.00 2.21 1.97
Trieda UCT MAM PRN POK ADK MOF CVF EKC ADC PSP Priemer
I.N 2.38 2.50 2.09 1.22 2.00 1.80 2.88 1.25 2.88 2.14
II.N 1.29 1.14 1.43 1.43 1.71 1.43 1.57 1.48
Priemer | 1.84 1.82 1.76 1.22 1.72 1.80 2.30 1.34 2.88 1.57 1.81
Prospech ziakov
. I(a)
. Pocet prospel(a) s prospe’ ! i .y
Trieda siakov | vyznamenanim velmi| prospel(a) [ neprospel(a) | neklasifikovany(a) @
dobre
I.N 12 2 6 3
II.N 7 5 1 1
Spolu 19 6 3 7 3
Dochadzka ziakov za I. a Il. polrok
. .. Vymeskané hodiny Vymeskané (avg) Ospravedinené Ospravedinené (avg)
Trieda | Ziakov
. Il z . Il Avg I Il z . Il Avg
I.N 12| 668 760 1428 | 55,67 | 63,33 | 119.00 | 668 760 1428 119.00
II.N 71326 | 220.11 | 546 | 46,57 | 31,44 | 78.00 | 326 | 220.11 | 546 78.00
Spolu 19| 994 | 980.11 | 1974 | 52.32 | 51.58 | 103.89 | 994 | 980.11 | 1974 | 52.32 | 51.58 | 103.89
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, . Neskoré <
- Neospravedinené Neospravedinené (av ; Neskoré (av
Trieda Ziakov P P (ave) prichody (ava)
. 1. z . 1. Avg L. | 1L l. 1. Avg
I.N 12 0.00 3 6 0,25 0,50 0.75
IILN 7 0.00 0,00 0,00 0.00
Spolu 19 0.00 0.00 0.00 3 6 9 0.16 0.32 0.47
Koncoroc¢na klasifikacia
Pocet znamok Pocet ziakov
Trieda | Priemer ) Znizena
eda eme vyborny | chvalitebny | dobry [ dostatoény [ nedostatoény | neklasifikovany(a) jeil?lr:t(i(y dostatocny | nedostatoény znazrcr,lka
spravania
I.N 2.14 52 55 52 13 3 5
ILN 1.48 69 28 12
Spolu 121 83 64 13 3 5

Vychovné opatrenia za I. a Il. polrok

Napomenutie za slaby Zatial neschvalené - Pochvala Pochvala od riaditela

Trieda prospech od riaditela
I il . Il . Il
I.N 2 5
II.N 6
Spolu 2 5
24. Vysledky hodnotenia ziakov odboru strojarska vyroba
Koncoroéna klasifikacia po predmetoch
Trieda Spr SJL OBN ETV NBV MAT STV ovy ANJ USP Priemer
I.LF 1.50 2.00 2.50 3.00 3.00 2.00 2.50
IL.F 1.00 3.00 1.00 2.00 3.00 2.00 2.00 217
Priemer | 1.25 2.50 1.75 2.50 3.00 2.00 2.00 2.34
Prospech ziakov
. Pocet rospel(a) s prospel’(a? - i
Trieda iakov vyzzamepna(ngm velmi| prospel(a)|neprospel(a)| neklasifikovany(a) 0]
dobre

I.F 2 1 1
IL.F 1
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. Pocet rospel(a) s prospel’(a? e L.
Trieda iakov vyzzamepna(ngm velmi| prospel(a)|neprospel(a)| neklasifikovany(a) 0]
dobre
Spolu 3 1 2
Dochadzka ziakov za I. a Il. polrok
Vymeskané « . . .
. . Vymeskané (av Ospravedinené Ospravedinené (av
Trieda | Ziakov hodiny y (avg) P P (ave)
I 1l z 1. Il Avg I 11 z I 11 Avg
I.F 2| 862 | 425 | 1287 | 172,40 | 212,50 | 643.50 | 576 | 353 | 929 464.50
I.F 1| 239 | 243 | 482 | 239,00 | 243,00 | 482.00 | 215 | 201 | 416 416.00
Spolu 3| 1101 | 668 | 1769 | 367.00 | 222.67 | 589.67 | 791 | 554 | 1345 | 263.67 | 184.67 | 448.33
. . Neskoré .
. Neospravedinené Neospravedlnené (av . Neskoré (av
Trieda Ziakov P P (avg) prichody (avg)
I Il. z I Il. Avg L || Z I Il Avg
I.F 2| 286 72 358 179.00 0,00 | 0,00 0.00
I.F 1 24 42 66 66.00 0,00 | 0,00 0.00
Spolu 3| 310 114 424 103.33 38.00 141.33 0.00 | 0.00 0.00
Koncoro¢na klasifikacia
Pocet znamok Pocet ziakov
Trieda | Pri . Zni’iené
rieca) Friemer vyborny | chvalitebny | dobry | dostatoény | nedostatoény | neklasifikovany(a) jezzrgﬁ(y dostatoény | nedostatoény znz;r:ka
spravania
I.F 2.50 3 3 2 1 1
I.F 2.17 2 2
Spolu 2 1 1
Vychovné opatrenia za I. a Il. polrok
Pochvala od triedneho ucitela Pokarhanie od riaditel'a Pokarhanitva_od’ triedneho
Trieda ucitela
l. Il I Il I Il.
I.F 1 2
I.F 1
Spolu 1 2 1
25. Vysledky hodnotenia ziakov odboru cukrar kuchar
Koncoro¢na klasifikacia po predmetoch
Trieda | Spr SJL ANJ RUJ NEJ ETV NBV | OBN CHE MAT TSV TEK TEC
I.K 1.00 3.22 2.89 1.78 3.1 2.88 2.00 3.00 3.89
I.K 1.00 1.83 2.00 2.83 1.67 1.17 2.00 3.00
H.K 1.25 2.00 2.50 2.25 1.50 3.25 3.00
IV.K 1.00 2.00 2.00 1.00 2.25
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Trieda Spr SJL | ANJ RUJ NEJ ETV | NBV | OBN | CHE | MAT | TSV | TEK | TEC
Priemer| 1.06 | 2.35 | 2.35 2.00 1.78 2.97 2.27 1.56 2.31 3.04
Trieda | SUR | OKM | HYP ovy INF ESP STZ STL POV PCH SPK Priemer
I.LK 3.89 2.56 3.89 2.88 3.02
I.K 217 1.50 3.50 1.17 1.00 1.67 2.00 1.96
LK 3.25 2.00 2.50 2.50 275 3.50 2.25 2.56
IV.K 3.00 2.00 1.00 1.50 1.75 1.00 2.50 2.00 1.00 1.74
Priemer | 3.08 2.02 3.70 1.76 1.00 1.89 2.08 1.88 3.00 213 1.00 2.32
Prospech ziakov
Trieda ;:::\: vwﬁ;ﬁgﬁgﬁ%g pross::’g)i prospel(a) | neprospel(a) | neklasifikovany(a) 1)
dobre
I.K 9 7 1 1
I.K 6 1 1 4
l.K 5 1 3 1
IV.K 4 1 2 1
Spolu 24 2 4 15 1 1 1
Dochadzka ziakov za I. a Il. polrok
- Vymeskané hodiny Vymeskané (avg) Ospravedinené Ospravedinené (avg)
Trieda | Ziakov
. Il z l. 1l Avg l. L. z . Il Avg
I.K 9| 1421 | 1391 | 2812 | 142,10 | 154,56 | 312.44 | 1411 | 1313 | 2724 302.67
LK 6| 478 | 401 879 | 79,67 | 66,83 | 146.50 | 470 | 377 | 847 141.17
LK 5| 258 | 247 | 505 | 32,25 | 49,40 | 101.00 | 230 | 168 | 398 79.60
IV.K 4| 383 | 439 | 822 | 95,75 | 109,75 | 205.50 | 383 | 439 | 822 205.50
Spolu 24 2540 | 2478 | 5018 | 105.83 | 103.25 | 209.08 | 2494 | 2297 | 4791 | 103.92 | 95.71 | 199.63
Trieda Siakov Neospravedinené Neospravedinené (avg) ;lr?::\(ggi Neskoré (avg)
. Il b2 . Il Avg | TR | PO I 2 . Il Avg
I.K 9| 10 78 88 9.78 0,00 0,00 0.00
I.K 6 8 24 32 5.33 0,00 0,00 0.00
LK 5| 28 79 107 21.40 0,00 0,00 0.00
IV.K 4 0.00 6 | 8 0,50 1,50 2.00
Spolu 24| 46 181 227 1.92 7.54 9.46 6 | 8 0.08 0.25 0.33
Koncoroéna klasifikacia
Pocet znamok Pocet ziakov
Treda Priemer| | .| | ol | same i .| Znamka
vyborny | chvalitebny | dobry [ dostatoény [ nedostato¢ny | neklasifikovany(a) jednotky dostatoény | nedostatoény 70
spravania
LK 3.02 18 21 38 31 5 2 9 1
I.K 1.96 43 21 18 8 4
K 2.56 10 17 22 7 2 1
IV.K 1.74 23 21 5 1 1
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Pocet znamok Pocet ziakov
. i Znizena
Trieda | Priemer| | } . . } L. L. . o samé L. . .| znamka
vyborny [ chvalitebny [ dobry | dostatoény [ nedostatocny | neklasifikovany(a) jednotky dostatocny | nedostatoény 70
spravania
Spolu 94 80 83 47 5 2 16 1 1

Vychovné opatrenia za I. a Il. polrok

Pozném.ka Pokarhanie Pok_arhanie Poc_:hvala od nech:?\tig:,ené Pochvala od Pod’nlien.eéné

Treda |\ siet| cdriaditta | °¢ {fedheho | wmetneho | pochuala | radtta | Vicenie =
od riaditela

L Il | 1. . . L . 1. . | . L L.
I.K 1 1 1 1
ILK 5 1
I.K 1 2 1
IV.K
Spolu 1 1 1 1 1 1 2 1
26. Vysledky hodnotenia ziakov odboru podnikatel pre rozvoj vidieka
Koncoroéna klasifikacia po predmetoch
Trieda Spr | SJL [ ANJ | RUJ | NEJ | ETV | NBV | DEJ | CHE | MAT | TSV | ESP | STZ | ROV | RNA
I.P 1.00 | 3.00 | 2.50 250 | 250 | 1.50 | 1.00 | 3.00 | 2.50 | 2.00 | 1.50
IL.P 1.17 | 2.00 | 2.17 1.50 1.67 | 1.33 | 2.50 | 2.33 | 2.33
In.pP 1.00 | 275 | 2.25 1.75 | 2.00 | 2.75 2.00
IV.P 2.67 | 3.17 3.17 | 2.00 2.60
Priemer| 1.06 | 2.61 | 2.52 200 | 250 | 202 | 158 | 275 | 242 | 223 | 1.50
Trieda | CHZ | PRS | OAV | APl | OVY | OBN | BIO | ADC | UCT | LET | SPP | TEJ | CVF | OKA | OKR
I.P 2.00 | 2.00 1.00 | 1.00
I.P 2.00 | 1.67 133 | 1.67 | 1.67 | 1.50 | 2.83
In.p 225 | 1.75 1.50 | 1.25 | 1.00 250 | 1.50 | 225 | 1.75 | 1.75 | 2.50
IV.P 2.83 | 2.50 2.00 | 1.33 2.40 3.40
Priemer | 2.27 | 1.98 117 | 154 | 142 | 125 | 2.83 | 245 | 150 | 225 | 1.75 | 1.75 | 2.95
Trieda OKN RMP Tuv SPC SVT PAS EKC Priemer
I.P 2.00
I.P 1.90
ln.pP 1.97
IV.P 217 1.83 2.00 2.50 2.50 2.40 2.51
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Trieda OKN RMP TUV SPC SVT PAS EKC Priemer
Priemer 2.17 1.83 2.00 2.50 2.50 2.40 2.10
Prospech ziakov
. Pocet rospel(a) s prospel’(a) e L.
Trieda iakov vyz‘r)lamgna(ngm velmi| prospel(a)|neprospel(a)| neklasifikovany(a) 0]
dobre
I.P 2 1 1
I.P 7 2 4 1
I.P 4 1 2
IV.P 6 3 1
Spolu 19 4 10 2
Dochadzka ziakov za I. a ll. polrok
. .. Vymeskané hodiny Vymeskané (avg) Ospravedinené Ospravedinené (avg)
Trieda | Ziakov
l. Il z I II. Avg I Il z I 1. Avg
I.P 21 213 130 343 | 71,00 | 65,00 | 171.50 | 213 130 343 171.50
I.P 7| 637 602 | 1239 | 91,00 | 86,00 | 177.00 | 633 559 | 1192 170.29
I.P 41 292 275 567 | 73,00 | 68,75 | 141.75 | 292 269 561 140.25
IV.P 6| 461 388 849 | 65,86 | 64,67 | 141.50 | 453 368 821 136.83
Spolu 19| 1603 | 1395 | 2998 | 84.37 | 73.42 | 157.79 | 1591 | 1326 | 2917 | 83.74 | 69.79 | 153.53
, . Neskoré ,
. Neospravedinené Neospravedinené (av , Neskoré (av
Trieda Ziakov P P (ave) prichody (ave)
I Il. z I 1. Avg l. | I z l. 1. Avg
I.P 2 0.00 1 0,00 0,50 0.50
I.P 7 4 43 47 6.71 0,00 0,00 0.00
I.P 4 6 6 1.50 0,00 0,00 0.00
IV.P 6 20 28 4.67 0,00 1,00 1.00
Spolu 19 12 69 81 0.63 3.63 4.26 0.00 0.37 0.37
Koncoro¢na klasifikacia
Pocet znamok Pocet ziakov
Trieda | Pt ) Zni’iené
rieca) Friemer vyborny | chvalitebny | dobry [ dostatoény [ nedostatoény | neklasifikovany(a) jeilir:t(:(y dostatocny | nedostatoény znazrcr,lka
spravania
P 2.00 13 8 7 2 1
I.P 1.90 40 34 18 4 3 3 1
n.p 1.97 28 26 14 4 2
IV.P 2.51 19 35 21 20 4 4

44/56




Pocet znamok Pocet ziakov
. i Znizena
Trieda | Priemer| | } . . } L. L. . o samé L. . .| znamka
vyborny [ chvalitebny [ dobry | dostatoény [ nedostatocny | neklasifikovany(a) jednotky dostatocny | nedostatoény 70
spravania
Spolu 100 103 60 30 7 10 1

Vychovné opatrenia za I. a Il. polrok

nescz:\::ia::ané - 53?&?;26:5 Poc_:hv_ala’ od Pok_arh_ani’e od Potli?‘;'gzzli_‘eood Naf: :}:E;tie
Trieda Poc_:hv.ala’ od stadia riaditela riaditela uditel'a prospech
riaditela
L Il | Il | Il. | Il. Il I il

I.P 2

I.P 1 5 3

ln.pP 1 1 1

IV.P 1

Spolu 2 1 6 7 3 1 1 1
27. Vysledky hodnotenia ziakov odboru krajéir - damske odevy

Koncoroéna klasifikacia po predmetoch

Trieda Spr SJL ANJ NEJ RUJ ETV NBV OBN BIO MAT TSV
I.L 1.00 4.00 4.33 2.00 4.00 2.33 2.00
I.L

l.L 2.00 2.50 2.00 3.00
Priemer | 1.00 3.00 3.42 2.00 4.00 2.17 2.50
Trieda TEC ODM KOS STZ ovy INF MAS ESP TECX obv Priemer
I.L 2.33 1.67 2.67 1.67 2.00 2.64
Il.L 1.00 1.00
I.L 2.00 2.00 2.50 1.80 2.50 1.60 1.80 2.00
Priemer | 2.17 1.84 2.59 1.67 1.90 2.50 1.30 1.80 1.88
Prospech ziakov

Trieda 2':;5 :\E vyzrr:;orzgﬁla(ﬁzr: prosszll’(:lz prospel(a) | neprospel(a) | neklasifikovany(a) ]

dobre

I.L 4 2 1 1
I.L 4 3

l.L 5 3 2
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. Pocet rospel(a) s prospel’(a? - .
Trieda iakov vyzzamepna(ngm velmi| prospel(a)|neprospel(a)| neklasifikovany(a) 0]
dobre
Spolu 13 3 3 4 1 1
Dochadzka ziakov za I. a Il. polrok
. .. Vymeskané hodiny Vymeskané (avg) Ospravedinené Ospravedinené (avg)
Trieda | Ziakov
. Il z . Il Avg l. Il z I il Avg
I.L 4| 715 | 718 | 1433 | 143,00 | 179,50 | 358.25 | 691 | 646 | 1337 334.25
I.L 4| 423 423 84,60 0,00 105.75 | 328 328 82.00
I.L 5| 272 | 248 | 520 54,40 49,60 | 104.00 | 272 (248 | 520 104.00
Spolu 13| 1410 | 966 | 2376 | 108.46 | 74.31 182.77 | 1291 | 894 | 2185 | 99.31 | 68.77 | 168.08
. . Neskoré <
- Neospravedlnené Neospravedlnené (av ; Neskoré (av
Trieda Ziakov P P (avg) prichody (avg)
. Il b2 l. Il Avg LI | Z . Il Avg
I.L 4 24 72 96 24.00 0,00 0,00 0.00
I.L 4 95 95 23.75 0,00 0,00 0.00
I.L 5 0.00 0,00 0,00 0.00
Spolu 13| 119 72 191 9.15 5.54 14.69 0.00 0.00 0.00
Koncoroéna klasifikacia
Pocet znamok Pocet ziakov
Trieda | Pri . Zni’iené
rieca ) Friemer vyborny | chvalitebny | dobry [ dostatoény [ nedostatoény | neklasifikovany(a) jeii?::t(i(y dostatocny | nedostatoény znazr:ka
spravania
L 2.64 12 7 5 1 1 3 1
L 1.00 3
L 2.00 20 11
Spolu 24 27 16 1 1 3 3 1
Vychovné opatrenia za I. a Il. polrok
] Pokarhanie od riaditela
Trieda
I Il
I.L 1
I.L
I.L
Spolu 1
28. Vysledky hodnotenia ziakov odboru obchodny pracovnik
Koncoroéna klasifikacia po predmetoch
Trieda | Spr SJL | ANJ NEJ RUJ ETV | NBV | DEJ CHE | MAT | TSV ESP | OBP
1.0 1.00 | 2.83 | 3.17 2.00 3.17 217 2.75 2.50 217
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Trieda Spr SJL ANJ NEJ RUJ ETV NBV DEJ CHE MAT TSV ESP OBP

1.0 1.00 2.40 2.60 2.40 1.80 2.60 3.20 2.00

1.0 1.00 2.38 3.13 2.50 2.13 3.14 2.75 2.50

IV.O 1.00 2.00 2.40 2.80 2.20 2.20 1.60

Priemer| 1.00 2.40 2.83 2.00 2.69 2.23 2.67 2.66 2.07

Trieda TVZ ADK MAM KSz OBK API ovy UCT PRN OMC OBN Priemer

1.0 2.50 1.33 1.67 2.00 2.50 3.00 1.33 2.33

1.0 2.60 2.60 1.80 2.20 1.40 2.60 2.32

1.0 2.38 2.00 1.43 1.75 3.00 2.25 1.88 2.36

IV.O 2.20 1.00 1.20 3.00 2.60 1.80 1.00 2.00

Priemer| 2.42 1.33 2.09 1.90 2.35 1.81 1.42 2.87 2.43 1.84 1.00 2.25

Prospech ziakov

Trieda i'::ké:‘: vyzﬁ;or:epﬁgﬁgr: prosszll’(rm prospel(a) | neprospel(a) | neklasifikovany(a) ]
dobre

1.0 6 1 5

1.0 5 1 4

1.0 8 4 2 2

IV.O 5 3 2

Spolu 24 1 8 13 2

Dochadzka ziakov za I. a ll. polrok

. .. Vymeskané hodiny Vymeskané (avg) Ospravedinené Ospravedinené (avg)
Trieda | Ziakov
L. Il z L. Il Avg . Il z . Il Avg
1.0 6| 1009 | 842 | 1851 | 144,14 | 140,33 | 308.50 | 819 | 822 | 1641 273.50
I.O 5( 573 | 425 | 998 | 114,60 | 85,00 | 199.60 | 573 | 409 | 982 196.40
.o 8| 727 | 1135 | 1862 | 90,88 | 141,88 | 232.75 | 705 | 1048 | 1753 219.13
IV.O 5| 644 | 417 | 1061 | 128,80 | 83,40 | 212.20 | 642 | 417 | 1059 211.80
Spolu 24 2953 | 2819 | 5772 | 123.04 | 117.46 | 240.50 | 2739 | 2696 | 5435 | 114.13 | 112.33 | 226.46
Trieda Siakov Neospravedinené Neospravedinené (avg) yr?c?rln(g:i?( Neskoré (avg)
. Il X . Il Avg . il . il Avg
1.0 6| 190 20 210 35.00 6 0,00 1,00 1.00
1.0 5 16 16 3.20 0,00 | 0,00 0.00
.0 8| 22 87 109 13.63 | 15 15 | 1,88 | 0,00 1.88
V.0 5 2 2 0.40 12 | 12 | 0,00 | 2,40 2.40
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. . Neskoré -
. Neospravedinené Neospravedlnené (av . Neskoré (av
Trieda Ziakov P P (ava) prichody (ave)
. Il X . Il Avg . Il z . Il Avg
Spolu 24| 214 123 337 8.92 5.13 14.04 15| 18 | 33 | 0.63 0.75 1.38
Koncoroéna klasifikacia
Pocet znamok Pocet ziakov
Trieda | Pri . Zni’iené
rieda) Friemer vyborny [ chvalitebny | dobry | dostatoény [ nedostatocny | neklasifikovany(a) jefii':tiy dostatocny | nedostatoény zn:;r:ka
spravania
1.0 2.33 29 27 24 14 5
1.0 2.32 14 31 20 5 3
1.0 2.36 39 35 19 12 9 2 4 2
IV.O 2.00 26 24 19 1 1
Spolu 108 117 82 32 9 2 13 2
Vychovné opatrenia za I. a Il. polrok
Napomenutie . . . _y
. Pokarhanie . Napomenutie Podmienec¢né | Pochvala od
. od :Irgztz?:ho od triedneho cF:gI;?argiigll’g za slaby Porci::(;';:l‘,:d vyliéenie zo triedneho
Trieda . i uditela prospech studia uditela
(VSeobecné)
I il . Il . il I Il Il . Il . il
1.0 2 1 2
1.0
.0 2 1 1 3 1
IV.O 3 1 2
Spolu 6 4 2 1 1 1 3 1 2
29. Vysledky maturitnych skusok
Celkové vysledky maturitnych skusok
. o EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroveri | Prihlasenych - - - - - -
pocet | priemer | pocet | priemer| pocet [ 1 | 2 | 3 (4 (5| priemer
anglicky jazyk B1 25 19 43.26 19 47 .11 23 514 ([13|1 2.43
anglicky jazyk B2 2 2 68.35 2 75 2 2 1
slovensky jazyk 32 31 | 5117 | 20 | 6668 | 28 |5|9|8|6| | 254
a literatura
prakticka Cast 30 29 |15[11] 2 |1 1.62
odbornej zloZzky
teoreticka Cast 30 28 [10|8]|8|2| | 207
odbornej zlozky
rusky jazyk B1 3 3 53.33 3 45 3 11111 2

Celkové vysledky maturitnych skusok
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- riadny termin

. N EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroveri | Prihlasenych - - — - — -
pocet | priemer | pocet | priemer| pocet [ 1 | 2 | 3 (4 (5| priemer
anglicky jazyk B1 25 19 43.26 19 4711 23 514 (13|1 243
anglicky jazyk B2 2 2 68.35 2 75 2 2 1
slovensky jazyk 30 29 | 5206 | 29 | 6668 | 28 |5|9]|8|6| | 254
a literatura
prakticka Cast 30 29 |15[11] 2 |1 1.62
odbornej zlozky
teoreticka cast 30 28 [10]8 |8 2| | 207
odbornej zlozky
rusky jazyk B1 3 3 53.33 3 45 3 11111 2
Celkové vysledky maturitnych skusok - 1. opravny termin
. N EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroveii | Prihlasenych — - — - — -
pocet | priemer | pocet | priemer | pocet |1(2|3|4|5|priemer
slolvensl’q'/ jazyk 2 2 38.3
a literatura
Celkové vysledky maturitnych skusok - nadhradny (september) termin
. N EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Urovei | Prihlasenych - - - - - -
pocet | priemer | pocet | priemer | pocet |1(2|3|4 (5| priemer
anglicky jazyk B1 1 1 1 3
slolvensl’q'/ jazyk 1 1 1 4
a literatara
pravktické Cast odbornej 1 1 1 4
zlozky
teo[etické Cast odbornej 1 1 1 4
zlozky
Vysledky maturitnych skasok - trieda IV.P (2023/2024)
. . L EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroveri | Prihlasenych — - — - — -
pocet | priemer | pocet | priemer | po€et (1|2 (3|4 |5 |priemer
anglicky jazyk B1 1
slovensky jazyk 1
a literatura
prakticka ¢ast’ odbornej 1
Zlozky
teoreticka ¢ast odbornej 1
zlozky
Vysledky maturitnych skusok
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- trieda IV.M (2023/2024)

. N EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroveii | Prihlasenych — - — - — -
pocet | priemer | pocet | priemer | pocet |1(2|3|4|5|priemer
slolvensl’q'/ jazyk 2 2 38.3
a literatura
Vysledky maturitnych skusok - trieda II.N
. N EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroven | Prihlasenych - - — - — -
pocet | priemer | pocet | priemer | pocet |1(2|3|4|5|priemer
anglicky jazyk B1 4 37.93 53.75 1 3 25
slovensky jazyk 7 7 | 4867 | 7 | 6837 | 7 |[2|4]1 1.86
a literatura
pravktické Cast odbornej 7 7 al2l1 157
zlozky
teo[etické Cast’ odborne;j 7 7 6 1 129
zlozky
rusky jazyk B1 3 3 53.33 3 45 3 1111 2
Vysledky maturitnych skasok - trieda IV.O
. y o EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroveii | Prihlasenych - - - - — -
pocet | priemer | pocet | priemer | pocet |1(2|3|4 (5| priemer
anglicky jazyk B1 4 37.08 56.25 1 3 25
anglicky jazyk B2 71.7 80 1 1
slovensky jazyk 5 5 | 5594 | 5 | 7216 | 5 2|3 2.6
a literatara
pravktické Cast odbornej 5 5 30111 16
zlozky
teo[etické Cast odbornej 5 5 2111111 29
zlozky
Vysledky maturitnych skasok - trieda IV.P
. . L EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroveri | Prihlasenych — - — - — -
pocet | priemer | pocet | priemer | po€et (1|2 (3|4 |5 |priemer
slovensky jazyk 6 6 |4208 | 6 | 675 | 5 |2 3 2.8
a literatura
anglicky jazyk B1 6 3 26.7 3 46.67 5 2|3 26
pravktické Cast’ odborne;j 6 6 203 1 2
zlozky
teo[etické Cast’ odborne;j 6 5 111124 26
zlozky
Vysledky maturitnych skisok - trieda IV.M
. . o EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Urover | Prihlasenych — — —
pocet | priemer | pocet | priemer| pocet (1(2 (3|4 |5 |priemer
anglicky jazyk B1 10 55.23 39.38 10 |3(2(4(1 23
anglicky jazyk B2 1 65 1 70 1 1 1
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. y . EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroven | Prihlasenych — - — - — -
pocet | priemer | pocet | priemer | pocCet (1(2(3(4 (5 |priemer

slovensky jazyk 11 1 | 5730 | 11 | 6265 | 11 |1]3]4]|3| | 282
a literatura

prakticka ¢ast odborne;j T 1 65 145
zlozky ’
teoreticka ¢ast odborne;j 11 1 1164 297
zlozky ’

Vysledky maturitnych skusok - odbor 4553K00 podnikatel’ pre rozvoj vidieka

. o EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroveii | Prihlasenych — - — - — -
pocet | priemer | pocet | priemer | pocet |1(2|3|4 (5| priemer
slovensky jazyk 7 6 | 4298 | 6 | 675 | 5 |2 3 2.8
a literatura
anglicky jazyk B1 7 3 26.7 3 46.67 5 2|3 2.6
pravktické Cast odbornej 7 6 203 1 2
zlozky
teo[etické Cast’ odbornej 7 5 1111211 26
zlozky
Vysledky maturitnych skusok - odbor 2413K00 mechanik strojov a zariadeni
. N EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroveii | Prihlasenych — - — - — -
pocet | priemer | pocet | priemer | pocet |1(2|3|4|5|priemer
anglicky jazyk B1 10 8 55.23 39.38 10 |3(2(4(1 23
anglicky jazyk B2 1 1 65 1 70 1 1 1
slovensky jazyk 13 13 | 5445 | 11 | 6265 | 11 [1]|3]|4]3]| | 282
a literatura
pravktické Cast’ odbornej 11 1 615 145
zlozky
teosetické Cast’ odbornej 11 11 11614 297
zlozky
Vysledky maturitnych skusok - odbor 6403L00 podnikanie v remeslach a sluzbach
. y o EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroveii | Prihlasenych - - - - - -
pocet | priemer | pocet | priemer | pocet |1(2|3|4|5|priemer
anglicky jazyk B1 4 37.93 53.75 1 3 25
slovensky jazyk 7 7 | 4867 | 7 | 6837 | 7 |[2|4]1 1.86
a literatura
pravktické Cast odbornej 7 7 al2l1 157
zlozky
teo[etické Cast’ odborne;j 7 7 6 1 129
zlozky
rusky jazyk B1 3 3 53.33 3 45 3 1111 2

Vysledky maturitnych skasok
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- odbor 6442K00 obchodny pracovnik

Predmet

Urovei

Prihlasenych

EC

PFIC

UFIC (znamky)

pocet

priemer

pocet

priemer

pocet |1

2|3

4|5 | priemer

anglicky jazyk

B1

4

37.08

56.25

1 3

2.5

anglicky jazyk

B2

7.7

80

1

1

slovensky jazyk
a literatura

55.94

72.16

2.6

zlozky

prakticka ¢ast odborne;j

1.6

zlozky

teoreticka Cast odbornej

1 2.2

Uspesnost’ v maturitnych skiskach

riadny

1. opravny

nahradny (september)

Pocet

Uspesnych

Neuspesnych

Pocet

Uspesnych

Neuspesnych

Pocet

Uspesnych

Neuspesnych

VSetkych

30
spolu

28

1

2

2

1

IV.P
(2023/2024)

IV.M
(2023/2024)

LN

V.0

IV.P 6

V.M

4553K00
podnikatel 7
pre rozvoj
vidieka

2413K00
mechanik
strojov

a zariadeni

11

1

6403L00
podnikanie 7
v remeslach
a sluzbach

6442K00
obchodny
pracovnik
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30. Vysledky zavereénych skusok

Vysledky zavereénych skusok po odboroch

Teovretif:ké Prziktic,ké Celkové hodnotenie
Podet Cast cast

Odbor Studentov prospela prospela s

Priemer Priemer Priemer s prospel .,

vel'mi dobre vyznamenanim
2478F00
strojarska 1 2.00 1.00 1.00 1
vyroba
2487H01
autoopravar - 7 2.00 1.43 2.00 3 2 2
mechanik
2977H00
cukrar 4 1.25 1.00 1.00 4
kuchar
3152H02
krajCir - 4 1.50 1.25 1.25 1 3
damske
odevy
Spolu 16 1.69 1.25 1.50 4 2 10
Vysledky zavereénych skusok po triedach
. Teovretit,:ké Pravktic:ké Celkové hodnotenie
Trieda Pocet Cast cast
Studentov
Priemer Priemer Priemer p’ro_spela prospel prospela S
vel'mi dobre vyznamenanim

I.F 1 2.00 1.00 1.00 1
IHL.A 7 2.00 1.43 2.00 3 2 2
I.L 4 1.50 1.25 1.25 1 3
IV.K 4 1.25 1.00 1.00 4
Spolu 16 1.69 1.25 1.50 4 2 10

31. Vysledky uplatnitelnosti ziakov na trhu prace alebo uspesnosti prijimania ziakov na d'alSie

studium

Uspesnost’ $koly pri priprave ziakov na vykon povolania

ipigi;tvi vP_oc':et I?_oc':et ipigiitv

Trieda Pocet :;tc?c:;Isi ! :lejka%\'/’ch if:%'vatych prijatych |Praca Nezamestnani | Iné
prihlagku |na V$ na V$§ na
na V& nadstavby

ILE 1 1

ILF 1 1

II.N 7 7

IHL.A 7 5 2

I.L 5 3 2

IV.K 4

IV.M 11 11 10 1
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Pocet .
ziakov, Pocet Pocet ;Zﬁitv
Trieda Pocet I;?J:i" :ﬁ;:;ch ﬁf:%‘;tych prijatych |Praca Nezamestnani | Iné
prihlasku [naVs na VS nadt b
ha VS nadstavby
IV.O 5 4 4 1
IV.P 6 1 1 2 2 1 opakuje
ro¢nik

32. Informacie o finanénom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly alebo
Skolského zariadenia podla osobitného predpisu

33. Informacie o aktivitach Skoly alebo Skolského zariadenia, ktoré realizuje pre deti alebo
pre ziakov v ich volnom ¢ase

Zaujmové kruzky

Zaujmovy kruzok Pocet deti Veduci

Ako byt uspesny 14 Walter Pokorny
Digitalne technoldgie 17 Julia Weisova
KruzZok kreslenia a modelovania 8 Zofia Mikovova
Kruzok varenia tradi¢nej kuchyne 31 Andrea Hroncova
Mlady automechanik 11 Jan Luptak
PiSeme presne a rychlo 7 Eva FekiaCova
Sikovné tvorilky 10 Lubica Prokajova
Sportové hry 8 Marek Janek
Uétujeme spravne 20 Maria Sumichrastova
VEelarstvo 15 Lucia Mal&ekova
Zvaralsky kruzok 34 Matus Vyboch

34. Informacie o spolupraci skoly alebo skolského zariadenia s rodiémi deti alebo ziakov

Spolupraca s rodiémi

Vedenie $koly zabezpeéilo pravidelné stretnutie rodi¢ov a ugitelov §koly. Stretnutie sa konalo na baze $kolského ZRS a na triednickych
schodzach. Okrem toho kazdy vyuéujuci raz mesacne je k dispozicii rodi€om na osobny pohovor , prostrednictvom konzultaénych
hodin.

S vedenim $koly Uzko spolupracuje obg&ianske zdruZenie : ZdruZenie rodidia a priatelia pre SOS0aS v Krupine.

Pomahalo pocas s financovanim réznych aktivit v ramci neformalneho vzdelavania, ako su exkurzie, navsteva divadelnych predstaveni
a réznych vystav.

35. Iné skutocnosti, ktoré su pre sSkolu alebo pre Skolské zariadenie podstatné

Iné
V ramci dobrovolnictva Skola spolupracovala s OZ Biela pastelka pri realizacii zbierky pre nevidiacich a slabozrakych.
V ramci neformalneho vzdelavania Ziakov potravinarskych odborov s firmou DIPOS Banska Bystrica.

V ramci neformalneho vzdelavania Ziakov odboru Podnikatel pre rozvoj vidieka s mestom Krupina, mestskymi lesmi Krupina a mdzeom
Andreja Sladkovi¢a, ZO SZCH Hontianske Nemce oblastny vybor Levice.

V ramci neformalneho vzdelavania ziakov odboru obchodny pracovnik s Logistickom centre stred Krupina.
V rdmci dalieho vzdelavania s Regionalnym centrom kariéry a zastupcom BBSK ,Uradom prace, socidlnych veci a rodiny Zvolen.
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Spolupraca so zamestnavatelmi
DUALNE VZDELAVANIE :

- Continental Automotive Systems Slovakia s.r.o. Zvolen,
- J.G. Benegroup s.r.o., Krupina

- Wittur S.r.o. , Krupina, Slovakia

- COOP Jednota Krupina

- Lind Mobler Slovakia s. r. o.

- Volvo Group Slovakia, s.r.o., Truck Center Zvolen
SPOLUPRACA NA ZAKLADE ZMLUVY o vykonavani odborného vycviku :
- TESCO supermarket Krupina

- WAY INDUSTRIES, a.s., Krupina

- Jan Hrasko, Zvolen

- MMW, s.r.0., Krupina

- GAS Krupina $kolska stravovna

- Kupele Dudince, a. s.

- Prva dopravno-mechanizaéna spolo¢nost, s.r.o., Zvolen
-4CAR s.r.o., Zvolen

- MB Automotive s. r. 0., Krupina

- Jan Drozdik, Horny Badin

- SNAP, s.r.o.WAY INDUSTRIES a. s. Krupina

- Pavel Kocka-PMKP Autotransport, Hontianske Nemce
- MRAMOR-GRANIT MOHYLA, spol. s r.o., Krupina

- Mesto Krupina (Informacéné centrum)

- Hotel Hviezda, s. r. 0., Dudince

- ASPECT - VYHNE, a. s. (Hotel SITNO, Vyhne)
SPOLUPRACA VO VZDELAVANI :

- Pekaren Bzovik, Krupina

- Dipos Milan Desat Banska Bystrica

- Zeelandia s.r.0. KoSice

- Royal Gastro, Zvolen

- Aquila trade s.r.o.

- Strojnickou fakultou STU v Bratislave

- Cukréaren Vénus v Starove

- Mestsky urad Krupina a Okresny urad Krupina

- Slovensky zvaz kucharov a cukrarov

- MIVASOFT spol. s r.o. v Galanta
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Gymnazium Andreja SladkoviCa a Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, M. Sprava za Skolsky rok 2024/2025
R. Stefanika 8, Krupina

- JA Slovensko
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