Dohoda
o zabezpeleni odborného vycviku Ziakov SOS v Krupine v k. roku 2011/2012
v objektoch firmy : Autokavos, s.r.o Krupina

uzatvorena v silade so zakonom o vychve a vzdelavani £.245/2008 Zb., zdkona NR SR ¢&.
184/2009 Zb a vyhlasky o strednych skoldch, €. 314/2008 Zb. v zneni neskordich predpisov

medzi :

1. Strednou odbornou $kolou, ul. Janka Jesenského &. 888/1, 963 01 Krupina
zast.: Mgr. Anna Borbuliakova, riaditel’ka
(d’alej len SOS)

a

2. AUTOKAVOS, s.r.o Osloboditel’ov 12 Krupina,
zast.: p. Robert Lauko, konatel
(dalej len R.L.)

I =
Predmet dohody

Ciefom dohody je zabezpe&enie odborného vycviku (d’alej len OV) Ziakov SOS v odbore
Autoopravir, mechanik, &. ué. odboru 2487 2 na prevadzkovych pracoviskach organizacie
za Gi&elom nadobudnutia a rozsirenia praktickych poznatkov a vedomosti, vytvorenia
zruénosti a navykov u Ziakov v udebnom odbore podla u¢ebnych osnov.

II.
Druh pracovnej ¢innosti a dizka vyuéovania v podmienkach OV

1. Ziaci budii podas OV vykonévat na prevadzkovych pracoviskach prace na opravach
a udrzbe motorovych vozidiel.

2. Vyudovanie potas OV absolvuju Ziaci v termine od 07.09.2011 do 30.06.2012 podla
rozvrhu hodin.

3. OV bude vykonavany Ziakmi SOS na prevadzkovych pracoviskich R.L. podla
utebnych osnov a zadania R L. v rozsahu : Ziaci druhého roénika 6 h denne.

Ziaci tretieho roénika 7 h denne.

OV bude vykonavany kazdy druhy tyZdeii v mesiaci v priebehu riadnej pracovnej
doby R L. vratane polhodinovej prestavky na odpoinok a jedenie.



\\‘

1L
Zabezpetenie podmienok pre realizaciu OV Ziakov

1. R.L. sa zaviizuje:

a) zabezpetit vikon OV pod vedenim intruktora OV, ktory je zamestnancom R.L.

b) pripravit’ pracovni néplii podla Sasovo tematickych planov OV, ktory bude
vykonavany na prevadzkovych pracoviskach R.L., pre pocet Ziakov podl'a pridelenia
SOS

¢) oboznamit Ziakov s predpismi o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci
v podmienkach R.L. a pracovnych podmienkach v stlade s ustanoveniami ZP.

d) zabezpedit' potrebny materidl, néradie, néstroje, stroje a zariadenia zodpovedajuce
bezpednostnym poziadavkam

e) zabezpedit ochranné pomdcky v silade s platnymi predpismi

f) zabezpedit Ziakom socidlnu miestnost’ na preobliekanie a umyvanie

g) umoZnit’ zamestnancovi SOS a osobam zodpovednym za kontrolu vyuéby vstup na
prevadzkové pracoviské, kde Ziaci vykonavaji OV

h) znagat vietky ndklady na odborny vycvik Ziakov

i) poskytnat v pripade vykonavania produktivne]j prace Ziakmi SOS pre R.L. finan¢nt
odmenu v zmysle vyhl. MS & 595/2007 v zneni neskorsich predpisov

2.S0S sa zaviizuje :

a) poutif Ziakov o povinnostiach, ktoré musia plnit’ po¢as OV najmé:
-dodrziavanie pracovného a prevadzkového poriadku R.L.
-dodrziavanie zasad bezpetnosti préace a ochrany zdravia pri praci
-dodrziavanie zasad hygieny

b) oboznamit Ziakov s ustanovenim § 65 ods. 2 $kolského zdkona (pracovny as, Cas
odpotinku, zodpovednost’ za $kodu)

¢) vypracovat a odovzdat zéstupcovi R.L. zodpovedného za OV Casovo tematické plany
odborného vycviku uéebného odboru mechanik opravar pre cestné motorové vozidla

Iv.
Zaverecné ustanovenia

1. Pravne vztahy neupravené touto dohodou sa riadia vySSie uvedenymi pravnymi
predpismi.

2. Zmeny a doplnky podmienok tejto dohody moZno vykonat’ iba pisomne po vzajomne;
dohode oboch stran.

3. Dohoda je vyhotovena v 2 exempléroch. Kazda zo zikastnenych strén obdrz{ 1
exemplare.

4. Dohoda nadobuda platnost’ a iinnost’ difom podpisu $tatutarnych zdstupcov

zG&astnenych stran.
- 09. 2077

V Krupine, dita: #$- 07 &0 77
AP hin

S elov,12, 983 01 K

R e 2P

. 17} TFH, $K202220427 . ,

: Bt Toshindess 12 495 Mgr.Anna Borbuliakova
konatel’ riaditel’ka



